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» Editorial

Geschitzte Kolleginnen und Kollegen!
Werte Leserinnen und Leser!

Was verbindet die Metropole Hongkong, das King County im US-Bundesstaat
Washington sowie einige européische Staaten mit dem Klagenfurter Stadtteil
Annabichl? Es sind die Stationen eines aufsehenerregenden Kriminalfalles, der
von Gruppeninspektor Erich Klgerl geklart werden konnte. Dieser Ermittlungs-
erfolg war auch der Ausgangspunkt fur seine Nominierung zum ,,Polizisten des
Jahres 2020

Was war passiert? Kiigerl bearbeitete einen scheinbar ,niederschwelligen”
Betrugsfall mit einer vorldufigen Schadenssumme von einigen hundert Euro.
Intensive Ermittlungen ergaben letztlich aber ein anderes Bild: Der Tatverdach-
tige agierte weltweit und seine Kunden fanden anstelle der bestellten Lego-
Steine zumeist nur billigen Quarzsand in den Paketen. Die aktuelle Schadens-
summe betrdgt mehr als 600.000 Euro, weitere Opfer sind zu erwarten. Der
inhaftierte Verdachtige wird sich in Kiirze vor Gericht verantworten missen.

Die Erfolgsbilanz des nunmehr ausgezeichneten Klagenfurter Polizisten kann
sich aber auch insgesamt sehen lassen. Immer wieder ist es ihm gelungen,
gréBere Kriminalfélle zu 16sen, so auch den aufsehenerregenden Diebstahl von
mehr als 1.500 Fahrradern, welchen er gemeinsam mit seiner Inspektionskol-
legin Petra Brenner aufgeklart hat. Frei nach dem Motto ,,Polizeiarbeit ist immer
auch Teamarbeit“ steht Gruppeninspektor Kiigerl mit seiner Auszeichnung als
»Polizist des Jahres” daher auch stellvertretend flir die Professionalitdt und das
besondere Engagement aller Kérntner Polizistinnen und Polizisten!

Geschitzte Biirgerinnen und Biirger!

Die Arbeit der Karntner Exekutive Iasst sich mit vielen konkreten Beispielen
eindrucksvoll und plakativ beschreiben. Fir unsere Leistungen gibt es aber
auch generelle Kriterien. Ein Blick auf die Kriminalstatistik 2020 zeigt, dass sich
die Karntnerinnen und Kérntner sicher flihlen kénnen: Die Zahl der Anzeigen
istim Vergleich zu 2019 um mehr als 13 Prozent gesunken, zugleich konnte die
Aufkldrungsquote erstmals auf Uber 60 Prozent gesteigert werden. Nach wie
vor gibt es aber zahlreiche Kriminalitatsfelder, die eine erhdhte polizeiliche
Wachsamkeit verlangen. Die Pandemie hat in Verbindung mit der steigenden
Digitalisierung eine deutliche Zunahme der Internetkriminalitdt nach sich gezo-
gen. Die Ermittler beschaftigen sich heute einmal mehr mit Massenerpres-
sungsmails, Betrugs-SMS oder Straftaten wie Love-Scam und Sextortion.
Deliktsfelder, die gestern noch génzlich unbekannt waren, stehen heute auf der
Tagesordnung und werden nicht nur die Karntner Polizei auch morgen noch
fordern.

In diesem Sinne wiinsche ich Ihnen einen wenig herausfordernden, erholsamen
und sicheren Sommer!

Ihre Landespolizeidirektorin @@

Mag. Dr. Michaela Kohlweif3
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» Riickblickend betrachtet...

In der Ausgabe 3/2006 berichteten wir in einem
Beitrag Uber die Einweihung eines Gipfelkreuzes
zum Gedenken an tédlich verungliickte Kollegen
der Exekutive am Kleinen Hafner. Dass es am Tag
der geplanten Einweihung, den 29. Juli 2006,
.beharrlich regnete, tat dem Vorhaben keinen
Abbruch. Aus Sicherheitsgriinden wurde die Zere-

monie lediglich am FuBe des Kleinen Hafners, in der
Hdohe des zweiten Lanischsees durchgefiihrt.

Und an diesem Foto sieht man: Neben Polizeiseel-
sorger Christian Stromberger und Kaplan Robert
Wurzer wusste sich auch das Blaserensemble der
Polizeimusik zu helfen....

> Zum Auftakt |

»Ist das Kunst oder kann das weg?“ — so lautet ein
bekanntes Bonmot und bringt damit treffend zum
Ausdruck, dass sich Uber (Kunst-)Geschmack nicht
streiten lasst. Eine bestimmte Kunstform fiihrt den-
noch immer wieder zu Kontroversen: Graffiti. Dabei
geht es aber langst nicht nur um das Dargestellte
an sich, sondern vielmehr darum, wo diese ange-
bracht werden. Nicht selten auf &ffentlichen Fla-
chen, wohl bekanntestes ,,Opfer”: die Bundesbah-
nen. Wir beleuchten in einem Rechtsbeitrag die
Tatsache, dass es sich dabei mitnichten um einen
sLausbubenstreich®“ handelt, sondern oftmals den
Straftatbestand der (schweren) Sachbeschadigung

erfiillt. Zudem gehen wir darauf ein, dass es sich -
man mag es kaum glauben — dabei um keine Kunst-
form der Neuzeit handelt, sondern schon im antiken
Rom praktiziert wurde.
Weitere Themen in dieser Ausgabe: Der Polizist des
Jahres 2020, GEMEINSAM.SICHER mit den OBB,
Start der seepolizeilichen Saison, die polizeiliche
Jahresbilanz 2020, und noch vieles anderes mehr.
In diesem Sinne wiinsche ich Ihnen mit der vorlie-
genden Ausgabe unseres Infomagazins wieder
einmal informative und hoffentlich interessante
Lesestunden!

HERZLICHST, IHR CHEFREDAKTEUR

Foto: Archiv
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»Polizist des Jahres 2020 vorgestelit
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= Landespolizeidirektion

Generalmajor Wolfgang Rauchegger, BA, Gruppeninspektor Erich Kiigerl, Mag. Dr. Michaela KohlweiB und Hofrat Mag. Markus Plazer

ie Auszeichnung ,,Polizist des Jahres” ging diesmal
an Gruppeninspektor Erich Kigerl der Polizeiins-
pektion Klagenfurt/WS-Annabichl-Flughafen. Kiigerl
gelang es, einen Betrugsfall mit einer Gesamtscha-
denssumme von Utber 600.000 Euro zu kldren. Am 18.
Mai wurde er fur seine besonderen Leistungen von
Landespolizeidirektorin Mag. Dr. Michaela KohlweiB
und ihren beiden Stellvertretern geehrt.
Gruppeninspektor Erich Klugerl ist seit Gber 30 Jah-
ren Polizist, die vergangenen 16 Jahre auf der Polizei-
inspektion Klagenfurt/WS-Annabichl-Flughafen. Er ist
Kriminalist mit Leib und Seele und seine Erfolgsbilanz
kann sich sehen lassen. So klarte er in den vergangenen
Jahren immer wieder groBe Kriminal- und Betrugsfalle.
Beispielhaft dafiir der Fall, fir welchen er nun ausge-
zeichnet wurde: dabei ging es im letzten Jahr um einen
groBangelegten Betrug mit Legosteinen — Gesamtscha-
denssumme Uber 600.000 Euro. Im Jahre 2012 konnte
er federflihrend zusammen mit seiner Kollegin Grup-
peninspektorin Petra Brenner einen gewerbsmaBigen
Diebstahl von rund 1.500 Fahrradern aufkléren. Die
Gesamtschadenssumme hier: rund 700.000 Euro.
Besonders nahe gegangen ist dem Geehrten ein
Stalking-Fall aus dem vergangenen Jahr. Die Opfer,
zwei junge Frauen, waren bereits sehr verzweifelt und

in ihrer Lebensweise deutlich eingeschrankt, als Ktgerl
dieser Fall angezeigt wurde. Es gelang ihm letztlich,
gegen den Tater die Untersuchungshaft zu erwirken.

Ausgleich zu seinem Beruf findet Klgerl bei seinen
zahlreichen Hobbies, etwa beim Lesen, der Garten-
arbeit gemeinsam mit seiner Frau, beim Grillen und
Smoken und auch beim FuBball. Hier ist der geburtige
Steirer seit seiner Kindheit glihender GAK-Fan. Beson-
ders wichtig sind ihm seine beiden Hunde Fritz und
Barney, denen er viel Zeit widmet.

Die Auszeichnung ,Polizistin/Polizist des Jahres*
wurde heuer zum 14. Mal vergeben und geht alljahrlich
an eine Beamtin/einen Beamten, welche/welcher durch
besonderes Engagement und besondere Leistungen
aufgefallen ist. Ausgewéahlt wird die Polizistin/der Poli-
zist des Jahres aus Vorschlagen der einzelnen Bezirke
und Abteilungen von der Landespolizeidirektorin und
ihren beiden Stellvertretern.

Wie schon in den vorangegangenen Jahren betei-
ligten sich auch heuer wieder die Gendarmerie- und
Polizeifreunde mit einem Geldbetrag und einer sicht-
baren Auszeichnung an der Ehrung. Vertreten wurde
diese Organisation vom Generalsekretér, Oberstleut-
nant iR Reinhold Hribernig, der auch persdnlich an der
Ehrungsfeier teilgenommen hat. RED

Foto: pay
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Polizeiliche Jahreshilanz 2020

20 986

STRAFTATEN

13,6%

n Kérnten wurden 2020 im Vergleich zum Vorjahr deut-
lich weniger Delikte zur Anzeige gebracht. Zeitgleich
konnte die Aufkldrungsquote auf erstmals tber 60 Pro-
zent gesteigert werden. Der Zehn-Jahres-Trend bleibt
damit weiterhin rtcklaufig. Suchtmittelkriminalitat und
Cybercrime bleiben die Herausforderungen.

Riickgange

Die Zahl der Anzeigen ist 2020 im Vergleich zum
Vorjahr um 13,6 Prozent auf 20.986 Anzeigen gesun-
ken (2019: 24.286). Im Zehnjahresvergleich ist ein
deutlicher Rickgang zu erkennen. Die Rickgénge
sind vor allem auf die Abnahme der Anzeigen bei
den "Strafbaren Handlungen gegen Leib und Leben"
(minus 673 Anzeigen) und "Strafbare Handlungen
gegen fremdes Vermdgen" (minus 2.066 Anzeigen)
zuruckzufihren. Die Aufklarungsquote ist 2020 um
2,6 Prozentpunkte auf 61,8 Prozent angestiegen.

Im Bereich der Suchtmittelkriminalitdt wurden
2.525 Delikte zur Anzeige gebracht, ein Minus von
11,4 Prozent (2019: 2.849). Die Zahl der Suchtmit-
teltoten sank von 16 im Jahr 2019 auf finf Todesfalle
im Jahr 2020.

KARNTEN

+2,6%~ PUNKTE

61,8%

AUFKLARUNGSQUOTE

Steigerungen

Die Internetkriminalitt ist auch 2020 gestiegen.
Im Vergleich zum Vorjahr 2019 um 32,2 Prozent auf
1.544 Delikte. Vor allem Massenerpressungsmails,
Sextortion, Love Scam oder Ransome-Ware-Atta-
cken beschéftigen hier die Ermittler.

Die Wirtschaftskriminalitat ist 2020 von 3.015
Anzeigen auf 3.081 Delikte gestiegen, eine Steige-
rung von 2,2 Prozent und zugleich der héchste Wert
der letzten 10 Jahre. Der GroBteil der Félle entfiel auf
Betrugsdelikte (2020: 2.105). Im Bereich des Sozial-
leistungsbetrugs erstattete die Polizei 121 Anzeigen,
was einer Zunahme um 168,9 % gegeniiber dem
Vorjahr entspricht (2019: 45).

Verkehr

35 Menschen verloren 2020 ihr Leben im StraBen-
verkehr. Somit sind gegentiber dem Vorjahr sechs
Verkehrstote mehr zu beklagen.

Einer der Schwerpunkte lag wieder in der Bekamp-
fung des Themenfeldes "Drogen im StraBenverkehr".
Gegenlber dem Vorjahr (2019: 195/2020: 200) konnte
dabei eine leichte Steigerung erzielt werden. Alle

Grafik: BMI 1/5



anderen Verkehrsibertretungen verzeichnen Corona
bedingt jedoch ein Minus. Besonders deutlich macht
sich das mit einer Abnahme von minus 32 Prozent an
Radaranzeigen durch die Lockdowns und die einge-
schrankte Bewegungsfreiheit bemerkbar.

CoVid-19
Seit dem Lockdown 1 im Mé&rz 2020 wurden
2.888 Anzeigen wegen Ubertretungen nach dem

POLIZEI KARNTEN 2/2021 | 9

CoVid19-MaBnahmengesetz erstattet. Insgesamt
wurden 686 Organmandante nach dem CoVid19-
MaBnahmengesetz und dem Epidemiegesetz erlas-
sen. Seitens der Polizei wurden 37.826 Personen
wegen der Einhaltung der Quaranténevorschriften
Uberprft.

RED

CoVid19-impfungen in der LPD

Uber 1.700-Mal wurde sozusagen ,.zugestochen®. Die Teams rund um die beiden CoVid19-Impfstellen bei der Karntner Exekutive in Klagenfurt und
Villach hatten seit Ende Mérz viel zu tun. Bis Mitte Juni sollen die Impfungen, vorwiegend mit BioNTec Pfizer, abgeschlossen werden.

Foto: MADEX



']O | POLIZEI KARNTEN 2/2021

Unsere neuen
Fuhrungskrafte

-I Seit wann sind Sie Exekutivbediensteter
» und was waren die Griinde diesen Beruf zu ergreifen?

2 lhre beruflichen Meilensteine:

3 Wobei finden Sie einen Ausgleich zum beruflichen Alltag?

4 Worin sehen Sie die groBten
+ Herausforderungen in lhrem Bereich?

5 lhre Vorhaben und Ziele
« als neuer Kommandant/Leiter?

Chefinspektor Herbert Hartweger, 53 Jahre, ver-
heiratet, keine Kinder. Kommandant der Polizeiins-
pektion Arnoldstein seit 1.4.2021

Seit 1. September 1983.

1. Juli 1986 Gendarmerieposten Thorl-Maglern;
mit 1. Juli 1994 Sachbearbeiter in Arnoldstein.
Meine Zeit als Diensthundefiihrer von 1999 bis
2009. Des Weiteren die Ernennung zum 2. Stell-
vertreter des Kommandanten der Polizeiinspektion
Arnoldstein und nun schlieBlich die Ernennung
zum Kommandanten dieser Dienststelle.

Bei verschiedenen sportlichen Betétigungen wie
Laufen und Langlauf sowie bei gemeinsamen
Wanderungen mit meiner Frau und unserem Hund.
Aber auch bei der Imkerei und Bienenzucht.

Im Moment sehe ich als groBe Herausforderung
den Generationenwechsel auf unserer Dienststelle
bestmaglich zu meistern. So viel wie mdglich an
Erfahrung und Wissen unserer Kollegen, die in den
Ruhestand treten, zu erhalten und den Elan der
neuen Kolleginnen und Kollegen optimal auszuniit-
zen, um ein homogenes und gut funktionierendes
Team zu bilden.

Mein Ziel sind motivierte Mitarbeiter, die ihre Arbeit
gerne machen, Polizistinnen und Polizisten, die
sich ihrer Verantwortung und ihrer Stellung in der
Gesellschaft bewusst sind. Dabei mdchte ich
meine Mitarbeiter unterstiitzen und sie nach ihren
Féahigkeiten fordern, sodass sie fiir die vielfaltigen
Herausforderungen, die im Polizeialltag auf sie
treffen, gut vorbereitet sind.
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Chefinspektor Markus Wernig, 47 Jahre, zwei
Kinder im Alter von 16 und 22 Jahren. Komman-
dant der Polizeiinspektion Klagenfurt/WS-Land-

haushof seit 1.5.2021

Am 1.9.1993 begann ich meine Grundausbildung bei
der damaligen Bundespolizeidirektion Wien. Ein
Grund, diesen Beruf zu ergreifen, war fiir mich eine
neue Herausforderung zu finden und die Arbeit mit
Menschen aller Gesellschaftsschichten. Weitere
Griinde waren auch noch die Abwechslung und die
Fortbildungsmaglichkeiten, welche dieser Beruf bie-
tet.

Bewdéltigung der Fliichtlingskrise und Ehrung zum
Polizisten des Jahres als Mitglied der Einsatzeinheit
Kérnten im Jahr 2016; Verleihung der Lebensret-
tungsmedaille; Griindungsmitglied der Einsatzeinheit
Wien im Jahr 2003 sowie Polizist des Jahres im Jahr
2003 des Stadtpolizeikommandos Wien Josefstadt.

Vor allem in der freien Natur bei Holz- und Gartenar-
beiten und bei sportlicher Betatigung.

Gerade die Pandemie hat gezeigt, dass es auch im
Beruf des Polizisten immer wieder neue Herausfor-
derungen gibt, die einem manches abverlangen und
wo man sich immer wieder auf neue Situationen ein-
stellen muss. Wichtig ist es fiir mich, flexibel und
motiviert zu bleiben und ein modernes Miteinander
zu gestalten.

Ich mdchte das ausgezeichnete Klima auf unserer
Dienststelle aufrechterhalten, fiir meine Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter ein verstandnisvoller und dienstfor-
dernder Vorgesetzter sein und fiir ihre Probleme immer
ein offenes Ohr haben. Aber nicht nur fiir die Mitarbei-
ter, sondern auch fiir die Bevolkerung in Klagenfurt. Die
Menschen sollen Vertrauen in die Polizei haben und sich
nicht scheuen auch offen auf mich und meine Mitarbei-
ter zuzugehen. Weiters méchte ich auf dem Fiihrungs-
fundament meiner Vorganger aufbauen und die gute
Zusammenarbeit mit allen Institutionen fortfiihren.

Kontrollinspektor Michael Bernhard, 35 Jahre,
Lebensgemeinschaft, zwei Kinder im Alter von 1%2
und 16 Jahren. Kommandant der Polizeiinspektion
Rennweg am Katschberg seit 1.3.2021

Seit Dezember 2011 bin ich im Exekutivdienst tétig, die
ersten Jahre in Wien, seit April 2020 in Karnten. Ich
ergriff den Beruf, da er spannend, vielseitig und inter-
essant ist. Man kann sich immer weiterentwickeln und
beweisen und wird stets mit neuen Herausforderungen
konfrontiert.

In meiner dienstlichen Zeit hatte ich so manche Meilen-
steine. Neben den erfolgreichen Dienstpriifungen die
Tatigkeit in der Einsatzeinheit Wien. Bei meiner Arbeit
konnte ich oftmals in Zusammenarbeit mit anderen Orga-
nisationen Menschen in Notlagen und scheinbar uniiber-
windbaren Situationen helfen. Des Weiteren gab es einige
erfolgreiche Amtshandlungen als Kommandant vor Ort,
worin ich meine Féhigkeiten, die Bewaltigung von komple-
xen Situationen, sowie die Fiihrung unter Beweis stellen
konnte. Im GroBen und Ganzen mdchte ich mich nicht auf
einzelne Meilensteine fixieren, sondern freue mich (iber
stets neue Herausforderungen und Aufgaben.

Den Ausgleich finde ich bei meiner Familie, speziell
meinem kleinen Sohn. Zu Hause kann ich bestens
Abschalten und den teilweise stressigen Alltag hinter
mir lassen. Ebenso ist der Sport ein wichtiger Teil in
meinem Leben, durch FleiB kann man sich auch hier
weiterentwickeln und sich immer neue Ziele stecken
und sein Bestes geben.

Die Herausforderung besteht derzeit darin, einen fairen
und ausgewogenen Dienstbetrieb zu gewéhrleisten. Auf
Grund der derzeitigen Situation ist es immer wieder
notwendig, Kompromisse zu schlieBen um MaBnahmen
bestmdglich umzusetzen. Dabei muss man sich auf die
Kollegenschaft verlassen konnen, was in meinem Fall
bestens klappt. Ansonsten sehe ich keine groBen Her-
ausforderungen, denn im Team und mit einer guten
Mannschaft ist jede Herausforderung l6sbar.

Das Ziel ist es, den Dienstbetrieb und die Polizeiinspek-
tion in der gleichen guten Qualitat weiterzuleiten, gleich
wie es mir (ibergeben wurde. Des Weiteren ist es mir
sehr wichtig, immer am Ball zu bleiben und die Ent-
wicklung der Kollegen zu fordern, sowie etwaigen Neu-
erungen offen entgegen zu treten.

Kontrollinspektor David Proprentner, Bakk.,
34 Jahre, ledig, keine Kinder. Kommandant der
Polizeiinspektion Weitensfeld seit 1.3.2021

Ich begann mit der Polizeigrundausbildung
im Oktober 2009 in Krumpendorf. Ich habe
mich dazu entschieden, da ich ,,nicht
immer nur in einem Biiro sitzen wollte“. Der
Beruf als Polizist bietet viel Abwechslung
und man kann nie wissen, was einen im
Dienst erwartet.

Oktober 2009 Start der Polizei-Grundausbil-
dung. 2011 Ausmusterung auf die PI St. Veit
an der Glan. Ab 2015 Ausbildung zum
dienstfiihrenden Beamten in Traiskirchen
und danach (Juni 2016) Besetzung der
Planstelle als Sachbearbeiter auf der PI St.
Veit an der Glan. Ab November 2016 Zutei-
lung zur PI Launsdorf als Stellvertreter des
Kommandanten (bis zum 31.12.2017). Ab
April 2019 Stellvertreter des Kommandan-
ten auf der Pl Weitensfeld. Seit 01.03.2021
Kommandant der Pl Weitensfeld.

Ausgleich finde ich beim Sport (Tennis, Ski-
fahren, FuBball und Wandern).

Die groBte Herausforderung ist zurzeit,
auch fiir uns in Weitensfeld, die CoVid19-
Krise zu bewaltigen. Vor allem wéhrend der
Wintersaison haben uns die CoVid19-Kont-
rollen in den ortlichen Skigebieten sehr
gefordert.

Einerseits die Beibehaltung des guten
Arbeitsklimas und der hohen Qualitat der
Aufgabenerfiillung aller Bediensteten der
Polizeiinspektion Weitensfeld. Andererseits
auch eine enge Zusammenarbeit mit den
ortlichen Gemeinden und Behérden. Ich
mdchte stets ein offenes Ohr fiir die Anlie-
gen der Bevélkerung haben.
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GEMEINSAM.SICHER
in Karnten

GEMEINSAM.SICHER
- Karntnerinnen ,,Sicher am Zug*

]

PR, ¢ :
Oberst Wolfgang Gabrutsch, BA MBA MBA DBA, Roman Hahslinger, Generalmajor Wolfgang Rauchegger, BA sowie Reinhard Wallner mit einer OBB-
Mitarbeiterin

icherheit bei Bahnfahrten, Sicherheit im Bereich der

Bahnhofe — zwei wichtige Themen fiir zahlreiche
Bulrgerinnen und Birger. Sei es, weil sie mit dem Zug
taglich pendeln oder weil sie die Bahn als bequeme
und umweltschonende Mdéglichkeit zum Reisen fiir sich
entdeckt haben. Diesem Umstand wird mit der nun
geschlossenen Sicherheitspartnerschaft Rechnung
getragen.

Auf Bundesebene wurde bereits vor einem Jahr eine
Vereinbarung zur Intensivierung der Zusammenarbeit
in Puncto Sicherheit zwischen dem Innenministerium
und der OBB-Holding AG geschlossen. Nun erfolgte
auch auf Landesebene die offizielle Besiegelung
einer Sicherheitspartnerschaft. Zur Unterzeichnung

der Urkunde trafen sich GEMEINSAM.SICHER
Bundesland-Verantwortlicher Generalmajor Wolfgang
Rauchegger, BA im Beisein von GEMEINSAM.SICHER
Bundesland-Koordinator Oberst Wolfgang Gabrutsch,
BA MBA MBA DBA mit den OBB-Vertretern Reinhard
Wallner, Regionalmanager OBB Personenverkehr AG,
sowie dem Konzernbeauftragten fiir Security der OBB
Holding AG, Roman Hahslinger, am 20. Mai 2021 am
Geléande des Hauptbahnhofes in Klagenfurt/WS. Die
Schwerpunkte bei der Partnerschaft liegen auf der
weiteren Starkung des Sicherheitsgefihls fir Reisende
sowie Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Zigen und
Bahnhofen, sowie auf der Préavention von Vandalismus-
Delikten, wie etwa Graffiti.

Fotos: pay



-Dem offentlichen Verkehr gehért die Zukunft, und
das nicht nur aus Klimaschutzgriinden. Deshalb ist
es auch fiir uns als Exekutive wichtig, dass sich die
Menschen im Zug und am Bahnhof sicher flihlen. Um
dies zu erreichen, werden wir aufbauend auf diese
Sicherheitspartnerschaft unsere ohnehin gute Zusam-
menarbeit noch weiter intensivieren, beispielsweise
durch Streifen, welche gemeinsam mit Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der OBB Kontrollen in den Ziigen und
auf Bahnhofen durchfiihren,” fihrte Generalmajor
Wolfgang Rauchegger, BA bei der Unterzeichnung
der Urkunde am Bahnsteig 21 aus. ,,Die Prédsenz von
uniformierten Polizistinnen und Polizisten in Ziigen und
auf Bahnhofsanlagen wird das subjektive Sicherheits-
gefuhl der Fahrgéste jedenfalls positiv beeinflussen,*
zeigt sich Rauchegger sicher.

Nicht minder bedeutsam ist diese Sicherheitspart-
nerschaft auch aus der Sicht der Bundesbahnen. Rein-
hard Wallner, Regionalmanager der OBB Personen-
verkehr AG: ,Unsere Ziige und Bahnhéfe gehoren zu
den Sichersten in Europa — das ist gut so und soll auch
so bleiben. Gerade jetzt, wo alle wieder richtig durch-
starten wollen, stehen wir als OBB in Kérnten bereit: mit
modernen Fahrzeugen, bestens geschultem Personal
und dank der vertrauensvollen Zusammenarbeit mit
dem BMI und der Polizei auch mit einem besonderen
Fokus auf sicheres Reisen.”

Kriminalitat in jeglicher Form schadet den Kundin-
nen und Kunden, aber auch den OBB selbst. Roman
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Hahslinger, Konzernbeauftragter Security der OBB
Holding AG ergénzt: ,,Eines der Kernziele der OBB ist
es, den Reisenden ein Gefiihl der Sicherheit und auch
des Wohlfiihlens zu vermitteln. Die OBB setzen dabei
auf ein engmaschiges Security Management durch ein
professionelles Team, das sich mit allen Fragen der
offentlichen Sicherheit beschéftigt. Denn Sicherheit ist
kein Zustand, sondern harte Arbeit — jeden Tag.“

So werden die o.a. Punkte im Rahmen dieser Sicher-
heitspartnerschaft noch durch einen weiteren Aspekt
erganzt. So soll bei Sachbeschadigungen an der
Infrastruktur, insbesondere durch Graffiti, die Zusam-
menarbeit und Kommunikation zwischen den OBB und
der Exekutive auf kurzem Wege erfolgen. Fotos von
den Graffiti werden zudem in einer &sterreichweiten
Datenbank erfasst, was die Aufklarung solcher Straf-
taten, welche der OBB Personenverkehr AG alleine in
Kérnten pro Jahr einen Schaden von rund 150.000 Euro
verursachen, erleichtert.

Diese Sicherheitspartnerschaft hat im wahrsten
Sinne des Wortes sofort ,,Fahrt aufgenommen®. Erste
gemeinsame Streifen von Exekutivbediensteten und
OBB-Bordservice, Mitarbeiterinnen in den Ziigen star-
teten noch Ende Mai. PrasenzmaBnahmen von Exe-
kutivbeamten der LPD und Security-Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der OBB auf den Bahnhéfen in den
Bezirksstadten, werden demnachst mit Schwerpunkt
in den Verkehrsspitzen- und Randlagenzeiten folgen.

Generalmajor Wolfgang Rauchegger, BA bei der Unterzeichnung am Bahnsteig 21
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GEMEINSAM.SICHER

in Karnten

GEMEINSAM.SICHER in Klagenfurt

GEMEINSAM.SICHER

in Klagenfurt am Worthersee

F

SICHERHEIT.

GEMEINSAM.
GEST!
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Foto: Stadt Klagenfurt
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Abteilungsinspektorin Verena Greisberger, Biirgermeister Christian Scheider, Oberstleutnant Wolfgang Pittino sowie Kontrollinspektor Claus Kiigerl

Bei einem gemeinsamen Arbeitsgesprach am 1. Juni  genfurt mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des
2021 zwischen Birgermeister Christian Scheider, Stadtpolizeikommandos gewdtrdigt. Die bestehende
dem stv. Stadtpolizeikommandanten Oberstleutnant  Sicherheitspartnerschaft wird auch in Zukunft im Sinne
Wolfgang Pittino und dem Sicherheitskoordinator von ,,GEMEINSAM.SICHER in Klagenfurt” weiterge-
Kontrollinspektor Claus Kiigerl wurde die bisher gute  fuhrt.
und erfolgreiche Zusammenarbeit des Magistrats Kla- KONTROLLINSPEKTOR CLAUS KUGERL
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Fit fur den Einsatz am Berg:
Alpinausbildung abgeschlossen
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Schlossen erfolgreich die Aushildung zum Polizei-Alpinisten ab: Rudolf Jank, Rainer Themessl, Melanie Jank sowie Fabienne Bdhlen

Anfang Mérz 2021 konnten zwei Polizistinnen und
sechs Polizisten erfolgreich die Ausbildung zum
Polizeialpinisten abschlieBen. Im Janner 2020 wurde
mit dem ersten Kurs in Heiligenblut begonnen, wo
nach einer kurzen Vorstellungsrunde gleich die ersten
Erfahrungen im Eisklettern gesammelt wurden. Neben
dem theoretischen Unterricht in Orientierung, sowie
Schnee- und Lawinenkunde wurde auch die Erhebung
von Pistenunféllen geschult. In diesem Zusammenhang
erfolgte ein interessanter Austausch mit Staatsanwalten
und Richtern. Als besonderes Highlight wurde von den
Teilnehmern die Einschulung in den Polizeihubschrau-
ber erlebt. Neben schitechnischen Schulungen auf der
Piste wurde auch mit mehreren Schitouren das Gelande
der Hohen Tauern erkundet, wo als besondere Tour der
Sonnblick mit 3.106 Hohenmeter in Erinnerung blieb.
Im zweiten Kurs erfolgte die Ausbildung im Schitou-
rengelédnde. Dieser fand im Mé&rz 2020 am FuBe des
GroBglockners (Lucknerhaus) statt. Nach vier Tagen

Ausbildung musste der Kurs jedoch aufgrund eines
tragischen Zwischenfalles abgebrochen werden. Die
auszubildenden Alpinisten mussten gleich zu Beginn
die traurige Erfahrung machen, einen Kameraden in
den von ihnen geliebten Bergen zu verlieren.

Trotz der schwierigen Coronasituation konnte im Juni
2020 der Eiskurs auf der Lucknerhitte stattfinden. Es
erfolgte die Ausbildung im Hochtourengelande mit dem
Hohepunkt am Gipfel des GroBglockners zu stehen.
Zum Abschluss der Ausbildung in der Rettungstechnik
wurde Anfang September eine zweitdgige Ausbildung
mit Begehung des GroBvenedigers absolviert. In die-
sem Zusammenhang wagten sich die Teilnehmer in
Gletscherspalten und erlebten die Eiswelt aus einem
anderen Blickwinkel.

Mitte September absolvierten die Teilnehmer den
Kletterkurs am Nassfeld, das mit vielen alpinen Klet-
tertouren als perfektes Ausbildungsgeldnde diente. An
Regentagen wurde theoretisches Wissen in Material-
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Foto: Alpinpolizei
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und Wetterkunde erlernt und die Kletterhalle in Villach
besucht, wo die Teilnehmer bereits fir die bevorstehen-
den Klettermeisterschaften Ehrgeiz entwickelten. Zum
Abschluss des Kurses erfolgten Priifungen in Seil- und
Rettungstechniken. Die Aufgabe einer gemeinsamen
Such- und Rettungsaktion konnte von den Teilnehmern
als Team bravourds gemeistert werden.

Im Marz 2021 wurde die Alpinausbildung unter
Einhaltung der Coronabestimmungen bezirksweise
abgeschlossen. In funf Tagen wurden Schitouren
unternommen, wobei jeder Teilnehmer fr eine Touren-
planung verantwortlich war. Hierfir wurden Kenntnisse
in Kartenkunde und Orientierung, sowie die richtige
Beurteilung der Lawinensituation vorausgesetzt.

Die Ausbildung war herausfordernd, ereignis- und
erlebnisreich. Neben vielen schénen Gipfelmomen-
ten konnten die Teilnehmer wertvolle Kenntnisse und
Erfahrungen im alpinen Geldnde sammeln und sind fit
fur den Einsatz am Berg.

REVIERINSPEKTORIN FABIENNE BOHLEN

Foto: SPK Wr. Neustadt

Strahlende Kinderaugen

Der 7-jahrige Christian aus Karnten ist derzeit im
Krebszentrum MEDAUSTRON in Wiener Neustadt in
Behandlung. Seinem gréBten Wunsch, ,mit einem
richtigen Polizeiauto mitfahren zu dirfen®, erfillten
unsere beiden Kollegen Christian Dungl und Martina
Haas umgehend, nachdem die MEDAUSTRON-
Patientenbetreuung an die Wiener Neustédter Polizei
herangetreten war.

Der junge Karntner wurde mit dem Blaulichtfahr-
zeug, diesmal mit einem Kindersitz ausgestattet,
vom Hauptplatz abgeholt und schon ging die groBe
Fahrt los. Ihm wurde ein Covid-Kontrollpunkt
gezeigt und er durfte zuschauen wie die eingesetz-
ten Beamten die Kontrollen durchflihrten. Anschlie-
Bend erfolgte eine Streifenfahrt durch Wiener Neu-
stadt und eine Inspektion der Polizei-Motorrader.
,S0 einfach kann es sein, Kin-
deraugen zum Strahlen zu brin-
gen“, sagte Kinderpolizist Grup-
peninspektor Dungl.
Ausgestattet mit einem riesigen
Sackerl der Kinderpolizei und
den besten Genesungswin-
schen wurde der 7-Jahrige wie-
der in die Obhut seines Vaters
Ubergeben.

Vielen Dank an unsere Kollegen
aus Niederdsterreich fir Euer
groBartiges Engagement!
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» Fast 40 Jahre Dienst in Portschach

Ferdinand ,Ferdl“ Prenter wechselte mit Ende und seinen zwei Enkeln. Wir bedanken uns herz-
Marz 2021 in den Ruhestand. Dabei kann er auf lich fUr seinen jahrelangen Einsatz und wiinschen
fast 40 Jahre Dienst auf ,seiner” Dienststelle in  ihm weiterhin alles Gute!

Pértschach am Woérthersee zurtickblicken. MADEX
Eingerlickt 1978 in Graz wech-
selte er im September 1981
nach Karnten und versah seit-
her seinen Dienst in der Woér-
therseegemeinde. Seit 1983
patrouillierte der einstige Leis-
tungssportler im Eisschnelllau-
fen auch mit dem Boot am
Woérthersee. Insbesondere im
Kriminaldienst sorgt er flr die
Sicherheit der Poértschacher
Bevolkerung, die ihm im Laufe
der Jahre ans Herz gewachsen
ist.

Langweilig wird ihm auch im
neuen Lebensabschnitt nicht
werden, so verbringt er viel
Zeit in der Natur mit seiner
Frau Elisabeth, seiner Familie

Foto: Karnberger

> Rettungsaktion

Drei erfahrene Alpinisten gerieten Anfang
April am GroBglockner aufgrund eines
Steinschlages in akute Bergnot. Einer
von ihnen wurde dabei verletzt. Der
Besatzung des Polizeihubschraubers
Libelle gelang es trotz widriger Windver-
héltnisse, sie mit Unterstitzung der
Bergrettung Heiligenblut zu bergen. Der
verletzte Alpinist wurde vom Notarzthub-
schrauber Martin 4 ins Krankenhaus
geflogen.

Die drei Ménner bedankten sich im
Anschluss schriftlich bei allen eingesetz-
ten Kréften flr die erbrachte Hilfeleistung.
Wir schlieBen uns diesem Dank an!

Foto: FEST Klagenfurt




Foto: BPK Wolfsberg

Bezirkskommandant Oberstleutnant Markus Fheodoroff iibergab die Zusatztafel den Bediensteten der Pl Maria Saal

Zweli weitere ,,Demenzfreundliche
Dienststellen in Karnten

emenzfreundliche Dienststelle” — mit diesem Gute-
siegel wurden die Polizeiinspektionen St. Paul im
Lavanttal und Maria Saal kirzlich zertifiziert. Ab sofort
wird die Zusatztafel ,Demenzfreundliche Dienststelle”
die beiden Polizeiinspektionen sichtbar ausweisen.
Die Zahl der an Demenz erkrankten Personen steigt.
Laut aktuellem Demenzbericht des Bundesministeriums
fir Gesundheit leben in Osterreich zwischen 115.000
und 130.000 Menschen mit verschiedenen Formen
dieser Krankheit. Die Initiative des Innenministeriums
,Demenzfreundliche Dienststelle” hat das Ziel, den
Polizistinnen und Polizisten im Umgang mit betroffenen
Personen und deren Angehérigen Handlungssicherheit
zu vermitteln. Aktuell finden sich im Bundesland bereits
elf solcher Polizeiinspektionen mit diesem besonderen
Gutesiegel. ,Demenzfreundliche Dienststelle” — was
bedeutet das im polizeilichen Kontext? Das bedeu-
tet einerseits, dass auf diesen Polizeiinspektionen
zumindest 70% der Bediensteten eine fachspezifische
Schulung absolviert haben. Andererseits ist eine enge

Ubergabe durch Oberstleutnant Johann Schranzer

Vernetzung der Dienststelle mit sozialen Einrichtungen
im Streifenbereich gegeben — etwa mit Pflege- oder
Senioreneinrichtungen. AuBerdem verflgt jede der
Dienststellen Uiber eine Ansprechperson fir Anliegen
zum Thema Demenz. Der Ausgangspunkt zu diesem
Gutesiegel ist eine mehrmodulige Schulung. Dabei
werden interessierte Polizistinnen und Polizisten auf
freiwilliger Basis umfassend zum Thema Demenz
informiert, sensibilisiert und letztlich abgeprift. Im
Bildungszentrum Kérnten ist das Ausbildungsmodul
sEinsatz Demenz” bereits im Lehrplan flr die polizeili-
che Grundausbildung verankert. Zur Zertifizierung mit
dem Gitesiegel ,,Demenzfreundliche Dienststelle” ist
die Donau Universitat Krems berufen. Sie Uberpriift die
Erfillung der erforderlichen Kriterien und verleiht das
Gutesiegel fur die Dauer von drei Jahren. Nach Ablauf
dieser Frist wird von dieser Universitét Gberpriift, ob die
Voraussetzungen noch gegeben sind, im positiven Fall
wird die Zertifizierung fur weitere drei Jahre verlangert.

INSPEKTORIN LISA SANDRIESER

Demenzfreundliche Dienststellen in Karnten:
e Polizeiinspektion Bad Bleiberg

e Polizeiinspektion Bodensdorf

® Polizeiinspektion Friesach

e Polizeiinspektion Klagenfurt/WS- St. Peter
e Polizeiinspektion Launsdorf

e Polizeiinspektion Maria Saal

e Polizeiinspektion Obervellach

e Polizeiinspektion St. Paul im Lavanttal

e Polizeiinspektion Velden am Woérthersee

e Polizeiinspektion Vélkermarkt

* Polizeiinspektion Winklern
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Wissen - Erfahrung - Kompetenz

Neuer stellvertretender Leiter in der

Logistikabteilung

eit 1. April ist die Stelle des stellvertretenden Leiters

der Logistikabteilung mit Oberrat MMag. Markus
Brentschun-Kosielski neu besetzt. Damit zeigen sich
einmal mehr die vielféltigen Karrierechancen innerhalb
der Exekutive, denn begonnen hat seine Laufbahn als
Inspektor auf dem damaligen Gendarmerieposten St.
Jakob im Rosental.

Kurz vor der Jahrtausendwende trat MMag. Markus
Brentschun-Kosielski in die Exekutive ein. Was damals
eher eine pragmatische Entscheidung war, sollte sich
im Laufe der Jahre als echte Berufung herausstellen.
»ich hatte das Privileg in meiner bisherigen Laufbahn
die oft erwahnte Vielfaltigkeit und Abwechslung des
Polizeiberufes kennenzulernen. Nach all diesen Jahren
des Erfahrung Sammelns und der Entwicklung neuer
Kompetenzen, sehe ich mich nun meiner neuen Auf-
gabe gewachsen. Ich freue mich auch schon sehr auf
diese verantwortungsvolle Aufgabe und die Zusam-
menarbeit mit meinen Kolleginnen und Kollegen®, so
Brentschun-Kosielski anlésslich seiner Bestellung.

Zwischen St. Jakob im Rosental und Ankara...

Erfahrungen im exekutiven AuBendienst konnte er
zunichst in St. Jakob im Rosental, am Grenzibergang
Karawankentunnel und schlieBlich auf der Autobahn-
polizeiinspektion Klagenfurt am Wérthersee sammeln.
2002 unterstltzte er zum ersten Mal den Fachbereich
EDV bei der Logistikabteilung. Dazwischen stellte er
sich Herausforderungen in verschiedensten Bereichen,
wie TEAMO4, Psychologischer Dienst des Innenminis-
teriums oder als Vortragender in der Polizeischule in
Krumpendorf, um nur einige zu nennen. ,Dabei hat sich
meine universitdre Ausbildung in den Fachern Publizis-
tik/Kommunikationswissenschaften und Psychologie,
welche ich nach der Grundausbildung bei der Polizei
abgeschlossen habe, als solides Fundament erwiesen.”
Ein Credo von Markus Brentschun-Kosielski ist das
des lebenslangen Lernens. Daher absolvierte er auch
die Ausbildung zum Einsatztrainer und akademischen
Vortragenden. Diese Tatigkeit sollte schlussendlich die
Eintrittskarte zu zwei besonderen beruflichen Meilen-
steinen werden.
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Oberrat MMag. Markus Brentschun-Kosielski

=iIm Jahr 2009 bekam ich die Méglichkeit bei der
PAMECA Il Mission in Albanien als Vertreter des 6ster-
reichischen Innenministeriums mitzuarbeiten.“ Gleich
nach Abschluss der Tétigkeit in Albanien konnte Markus
Brentschun-Kosielski weitere Projekterfahrung inner-
halb eines Twinning-Projektes in der Tirkei sammeln.
Einen Moment im Projekt wird Brentschun-Kosielski
nie vergessen. Namlich den, als nach monatelanger
harter Arbeit zur unverhéltnismaBigen Anwendung von
Zwangsgewalt, die Einsétze der turkischen Polizei am
Taksim-Platz in Istanbul eskalierten. ,Hier bekam ich
einen ganzen Pack Lektionen an Lebenserfahrung in
Echtzeit: Krisenmanagement, Unplanbarkeit, Diploma-
tie und vieles mehr.*

Zwischen Mensch und Technik

Frei nach dem Motto ,wer rastet, der rostet” brachte
Brentschun-Kosielski seine Erfahrung als klinischer und
Gesundheitspsychologe als einer der Entwickler der
computerunterstitzten Testung fur die E1-Auswahl, als
Mitglied beim Peer-Support sowie als Co-Autor und
technischer Unterstitzer bei einer Korruptionsstudie des
BKA ein. Nach einer kurzen Betrauung als hauptamtli-

Foto: MADEX



cher Landespolizeipsychologe unterstiitzt er weiterhin
die Personalabteilung bei den Eignungsinterviews.

Seine Erfahrungen gibt er aktuell an die Mitarbeiter
im Hauptquartier von FRONTEX in Warschau weiter.
Dort leitet er mit einem weiteren Kollegen der SIAK
drei Kurse, deren Ziel es ist, die Mitglieder von anderen
européischen Grenzschutzorganisationen in Présenta-
tions- und Moderationstechnik zu schulen. ,,Gerade hier
zeigt sich wieder einmal, dass mein Hang zur Technik,
aber auch das Wissen Uber menschliche Interaktion
von Vorteil ist. Ich sehe mich sozusagen als Vermittler
zwischen Mensch und Technik.”

Wissen bewahren - Kompetenzen weiterentwickeln
Die Schlagworte fir seine zuklnftige Aufgabe
lauten: bestes Service — lernende Organisation und
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Wissensmanagement. Gerade in dieser Zeit, wo es
viele Ruhestandsversetzungen gibt, sollen wertvolles
Wissen nicht verloren gehen und Arbeitsabldufe nicht
ineffizienter werden. ,Eine verantwortungsvolle, aber
zugleich auch einmal mehr eine sehr abwechslungs-
reiche Aufgabe, der ich mich gerne mit meinen Mitar-
beitern stellen werde.”

Energie tankt der nie ruhende Markus Brentschun-
Kosielski bei seiner Frau, seiner Tochter und gemeinsa-
men Reisen. ,Vor allem unser wéchentlicher Espresso
und Prosecco bei unseren italienischen Freunden feh-
len mir aufgrund der derzeitigen Situation sehr.“ Aber
schlussendlich bleiben ja noch immer unsere schénen
Kéarntner Berge und Seen, die er mit seiner Familie
genieBt.

RED

Foto: Polizei
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Im Oktober 2020 wurde eine 86-jahrige Dame aus Ferlach von einer international tatigen Betriigerbande angerufen. Durch die Vortduschung eines famili-
dren Notfalles (Sohn oder Tochter hétte einen Autounfall gehabt) wurde der Versuch unternommen, von der betagten Frau einen hohen Geldbetrag zu er-
langen. Doch sie lies sich nicht beirren, zusammen mit einer Bekannten schaltete sie die echte Polizei ein. SchlieBlich konnte auch ein Tatverdachtiger
festgenommen werden. Im April wurden die beiden Frauen fiir ihr couragiertes und umsichtiges Handeln von der Exekutive geehrt.



Lebensrettung

Am 7. April um 22:45 Uhr wurde eine Streife der Poli-
zeiinspektion Klagenfurt/WS-Landhaushof zu einem
medizinischen Notfall in eine Wohnung in Klagenfurt
gerufen. Dort fanden sie einen regungslosen 59-jahrigen
Mann auf dem Sofa seiner Freundin vor. Da die beiden
Polizisten keine Vitalzeichen mehr feststellten, begannen
sie sofort mit der Reanimation. Nach wenigen Minuten
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traf der Notarzt ein und konnte wieder eine Herztatigkeit
feststellen. Sofort wurde der Mann an den Defibrillator
angeschlossen und in das Krankenhaus eingeliefert.
Am 31. Mai wurden die beiden Kollegen dafir von
Landeshauptmann Dr. Peter Kaiser mit dem ,,Karntner
Ehrenkreuz fir Lebensrettung” ausgezeichnet.
RED

Foto: Landespressedienst/?efer Just

Landesrat Mag. Sebastian Schuschnig, Stadtpolizeikommandant-Stv. Oberstleutnant Wolfgang Pittino, die ausgezeichneten Dominik Sodamin und
Andreas Kogler, Landespolizeidirektorin Mag. Dr. Michaela KohlweiB, sowie Landeshauptmann Dr. Peter Kaiser

> Kapperbergung

nicht zu erreichen ist.

Die Flight Operator des BMI absolvierten Anfang Mai im Raum
Kanzianiberg einen Teil des jahrlich vorgeschriebenen Ubungs-
programms. Eine dieser Ubungen ist die sogenannte Kapperber-
gung, bei der eine Person am Kletterseil hangend aus der Wand
geschnitten wird. Die Flight Operatoren sind die Bergespezialis-
ten, alle haben die Qualifikation ,,Polizei Bergfihrer“. Der Polizei-
hubschrauber ist pro Jahr bei ca. 35 bis 40 Eins&tzen gezwungen,
ein Bergetau zu verwenden, weil der Einsatzort auf andere Art

KONTROLLINSPEKTOR JOSEF BIERBAUMER

Foto: Alpinpolizei
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Mag. Dr. Michaela KohlweiB und Oberst Edith Kraus-Schlintl, BA mit den beiden Klassenvorstinden Chefinspektorin Simone Hoher, BA und Chefinspektor

Ewald Miiller sowie den beiden Kurssprechern

Ausmusterung und Angelobung

erade in Zeiten einer weltweiten Pandemie ist es

wichtig, dass die Exekutive personell gut aufge-
stellt ist und der Ausbildungsbetrieb nicht unterbrochen
wird. Deshalb verlieBen mit Ende April einmal mehr 26
bestens ausgebildete Polizistinnen und Polizisten das
Bildungszentrum der Sicherheitsakademie, um Kolle-
ginnen und Kollegen in ganz Kérnten zu unterstitzen.
Parallel dazu begannen im April weitere 13 Frauen und
16 Manner ihre Grundausbildung.

Den aktuellen CoVid-19-Bestimmungen folgend fand
die Ausmusterung und Angelobung nicht wie gewohnt
im Rahmen eines Festaktes statt. Stattdessen erhielten
die Polizistinnen und Polizisten im Beisein von Landes-
polizeidirektorin Mag. Dr. Michaela Kohlwei3 und der
Leiterin des BZS, Oberst Edith Kraus-Schlintl, BA, mit
entsprechendem Abstand, Maske und im Freien ihre
Abschlusszeugnisse Uberreicht.

Fotos: pay

Diese 13 Frauen und 16 Ménner begannen mit 1. April ihre Grundausbildung

Auch die Angelobung der mit 1. April eingeriick-
ten Aspirantinnen und Aspiranten musste ohne den
ansonsten ublichen Handschlag auskommen. Nichts
desto trotz werden sie in den kommenden zwei Jah-
ren das nétige theoretische und praktische Rustzeug
bekommen, um die Ausbildung zur Polizistin/zum
Polizisten erfolgreich abzuschlieBen.

In ihrer Ansprache betonte Landespolizeidirekto-
rin Mag. Dr. KohlweiB, dass derzeit leider nicht dem
Anlass geblUhrende Festakte abgehalten werden
kénnen. ,Um so mehr freut es mich, dass ich mich
heute an Sie wenden kann, lhnen zu lhren bisher
erbrachten Leistungen gratulieren kann und den neu
eingerlckten Aspirantinnen und Aspiranten fur Ihre
Grundausbildung die besten Winsche mitgeben
kann“, so KohlweiB.
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26 frisch gebackene Polizistinnen und Polizisten verlieBen mit 1. Mai die Polizeischule

Kirschblutenlauf 2021
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Im heurigen Jahr beteiligten sich am Kirschbliitenlauf zu Gunsten der Kérntner Kinderkrebshilfe auch Teile der Exekutive. So liefen unter anderem Poli-
zeischiilerinnen und Polizeischiiler sowie die Mitarbeiter des Biiros Offentlichkeitsarbeit fiir den guten Zweck.
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> 40 Jahre Dienst
in Krumpendorf

Mit 1. Mai 2021 trat das beliebte Krumpendorfer ,Urgestein®,
Gruppeninspektor Eduard Kovacevic, in seinen wohlverdienten
Unruhestand. Ede, wie er liebevoll in seiner Kollegenschaft
genannt wird, war in seiner 40-jahrigen Dienstzeit Burgernahe
immer das Wichtigste. Die neu gewonnene Freizeit wird er haupt-
sachlich seinem Wald widmen und — sobald es die CoVid19-Lage
wieder zuldsst — gemeinsam mit seiner Ehefrau auf dem Motorrad
die Welt bereisen.

FUR DIE KOLLEGINNEN UND KOLLEGEN DER Pl KRUMPENDORF:
ABTEILUNGSINSPEKTOR MARKUS KALSBERGER

Foto: Pl Krumpendorf

> Fast 40 Jahre Dienst in Klagenfurt
und Volkermarkt

Der aktuellen CoVid19-Lage angepasst wurde Anton Uschounig versah seinen Polizeidienst mit
Gruppeninspektor Anton Uschounig, welcher mit  zahlreichen Sonderverwendungen beinahe vier
Ablauf des 30. April 2021 seine aktive polizeiliche Jahrzehnte auf Dienststellen in Klagenfurt und
Dienstzeit beendete, vom Bezirkspolizeikommando  Vdlkermarkt, wobei er unter anderem als Dienst-
und von der Polizeiinspektion Vélkermarkt im kleins-  hundefiihrer und im Kriminaldienst sehr erfolgreich
ten Rahmen in den Ruhestand verabschiedet. war.
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Bezirkspolizeikommandant Oberstleutnant Klaus Innerwinkler, Inspektionskommandant Chefinspektor Gerald Grebenjak, Gruppeninspektor i. R.
Anton Uschounig sowie Chefinspektor Rudolf Stiff
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Abteilungsinspektor iR Wilhelm
Alber-Haub verstorben

m 26. April 2021 verstarb der ehemalige Postenkommandant von
Mallnitz und Alpin-Gendarm-Legende Wilhelm Alber-Haub nach
kurzer schwerer Krankheit im 81. Lebensjahr.

Geboren in den Wirren des Zweiten Weltkrieges wuchs er in Spittal an
der Drau ohne Vater auf, welcher aus dem Krieg nicht mehr zurtickkehren
sollte. Nach Absolvierung einer Lehre zum Elektromaschinenbauer trat
er in die Exekutive ein. Fur Alber-Haub, welcher bereits in seinen jungen
Jahren die Liebe zu den Bergen entdeckte, sollte der Alpindienst seine
Leidenschaft werden. Ab 1964 war er fihrendes Mitglied der AEG Spittal/
Drau, als Leiter fuhrte er diese Einsatzgruppe von 1981 bis 1984. Parallel
dazu war er von 1974 bis 1991 als Flugretter im Einsatz. Uber zwei Jahr-
zehnte lang bildete er als Lehrer Generationen von Alpin-Gendarmen aus.
Legendar sind seine Gelandefahrten bei Schikursen, wo er die Jungen
bis zum Furchten forderte. Legendar auch sein spontaner Einsatz bei
Kursen, wenn etwas nicht funktionierte. Er reparierte selbst die kaputte
Materialseilbahn, um das Gepéack zur Hitte zu bringen. Oder er schickte
den Huttenwirt bei der Kiiche hinaus und kochte selbst, weil die Verpfle-
gung einfach nicht passte.

Als hdchste Auszeichnung erhielt er 1977 die Goldene Medaille am
Roten Bande flir eine Lebensrettung aus alpiner Bergnot unter schwie-
rigsten Bedingungen, verliehen vom Herrn Bundesprasidenten. Zahlreiche
weitere Lebensrettungen und schwierigste Alpineinsétze in all den Jahren
sollten folgen. Sein Bekanntheitsgrad und seine Leistungen hinterlassen
Spuren bis heute. Lieber Wilhelm - ruhe in Frieden!
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Die Polizei sticht wieder in See

it Pfingstsamstag, 22. Mai 2021, stachen wieder

98 Polizeischiffsfiihrerinnen und Polizeischiffs-
fihrer mit den in Karnten zur Verfligung stehenden
sieben Polizeieinsatzbooten in den Ossiacher See,
den Millstatter See sowie den Vélkermarkter- und den
Feistritzer Stausee. Eine Ausnahme machte , Karntens
gréBte Badewanne®, der Worthersee. Hier wurden die
Einsatzboote bereits etwas friher aufgrund der GTI-
Fans ins Wasser gelassen.

Die steigende Frequenz auf den heimischen Gewas-
sern sowie zahlreiche GroBveranstaltungen, welche
nach CoVid19 wieder stattfinden werden, bringen es
mit sich, dass der seepolizeiliche Dienst langst keine
Randerscheinung mehr ist und zusehends in das
Licht des &éffentlichen Interesses riickt. Den Beamten,
welchen die Uberwachung der Seen- und Flussver-
kehrsordnung, schifffahrtsrechtliche Kontrollen (alleine
am Worthersee gibt es an die 1.000 Schifffahrtszulas-
sungen), die Bergung von Verungliickten sowie von

beschadigten oder herrenlosen Wasserfahrzeugen und
Schwimmkdrpern, Kontrollen nach dem Fischereige-
setz, die Uberwachung von Veranstaltungen und vieles
mehr obliegt, wird somit sehr viel abverlangt. Dies lasst
sich auch an der Zahl der geleisteten Einsatzstunden
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ermessen, welche im Jahr 2020 bei exakt 5.981 Stun-
den lag.

Durch jahrliche Schulungen und gemeinsame Ein-
satziibungen mit Wasserrettung und Feuerwehr wird
dafir gesorgt, dass im Ernstfall durch eine koordinierte
Abstimmung zwischen den Rettungsorganisationen
schnelle und professionelle Hilfe gewahrleistet ist.
Zudem finden laufend Abstimmungsgesprédche mit
Vertretern der Karntner Landesregierung statt, um
insbesondere die Themen ,,Einhaltung der Uferschutz-
zonen*“, ,Uberwachung der Geschwindigkeit, sowie
die Leistungstberpriifung der Elektroboote unter und
Uber 4,4 kW zu besprechen.

Zusammenfassend lasst sich festhalten, dass eine
starke Prasenz der Polizei auf dem Wasser unerlasslich
ist, damit der BadespaB von den Einheimischen und
Touristen ungetriibt genossen werden kann und sie
sich auch dort sicher fihlen kénnen. Und analog zum
StraBenverkehr sollte auch auf dem Wasser beach-
tet werden, dass die Benltzung der Wasserflachen
standiger Vorsicht und gegenseitiger Ricksichtnahme
bedarf. Die seepolizeilichen Uberwachungstatigkeiten
werden heuer bis 15. September durchgefiihrt.

CHEFINSPEKTOR HORST BINDER

Die Seepolizei sorgt seit 22. Mai wieder fiir Sicherheit auf den heimischen Gewéassern

Foto: pay
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Kriminalpravention:

Betrugs-SMS im Umlauf!

ﬁ ktuell haufen sich Vorfalle, bei welchen per SMS die  Dazu die Tipps der Kriminalpravention:

ustellung eines Paketes angekuindigt wird. Krimi- e Klicken Sie den Link nicht an
nelle versuchen, den Empfénger dazu zu verleiten, den e Blockieren Sie die Absendernummer
in der SMS angefihrten Link anzuklicken. Oftmals lautet e Ldschen Sie diese Textnachricht
die Nachricht: ,Ihre Bestellung ist unterwegs. Klicken e Sollten Sie den Link gedffnet haben, erstatten
Sie auf folgendem Link, um die Sendungsverfolgung Sie umgehend Anzeige bei der ndchstgelegenen
zu 6ffnen.” Polizeidienststelle

<

+43 676 905581

HSMS=-Machricht
Heule, 14:37

lhr Paket kommt un, verfolgen
Sie ep hier:
https://www.mjontwerp.nl/

2cbipe.php?zzpgkeSpxxx0



Kriminalpravention:
Gauner in Uniform?

us aktuellem Anlass — im April gaben sich im
Gemeindegebiet von Gnesau zwei Manner als
Polizisten aus und fiihrten eine Verkehrskontrolle
durch — moéchten wir darauf hinweisen, wie man echte
Polizistinnen und Polizisten erkennt und wie man sich
versichern kann, dass die Amtshandlung rechtens ist.
Grundsatzlich ist anzumerken, dass Anhaltezeichen
der Polizei — auch bei der Verwendung von Zivilfahrzeu-
gen - Folge zu leisten ist. Kommt Ihnen etwas seltsam
vor, so kénnen Sie sich so absichern:

Dazu die Tipps der Kriminalpravention:

e Handelt es sich tberhaupt um einen Polizisten?
Polizisten in Uniform sind leicht zu erkennen, in
Zivil wird die Sache etwas schwieriger. Lassen
Sie sich den Dienstausweis zeigen. Dieser zeigt
auf der Vorderseite ein Licht-
bild in schwarz/weiB sowie
die 7-stellige Diensthummer.
Auf der Rickseite finden
sich der Vor- und Zuname
des Beamten, ebenfalls die
7-stellige Dienstnummer, die
ausstellende Behérde sowie
das Ausstellungsdatum.

e Lassen Sie sich Uber die
Amtshandlung genau auf-
klaren: Der Polizist ist ver-
pflichtet mitzuteilen, warum %

er einschreitet. Das beginnt o

BM.I*¥
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Sie begangen haben und geht bis zu Ihrer Mit-
wirkungspflicht als moglicher Zeuge eines krimi-
nellen Sachverhaltes.

Immer eine Bestatigung verlangen: Die Zahlung
eines Geldbetrages ist immer zu bestétigen,
ebenso der Gebrauch eines lhrer Gegenstande.
Diensthummer verlangen: Der Beamte ist ver-
pflichtet nach einer Amtshandlung, die sich
gegen Sie richtet, lhnen auf Verlangen seine
Dienstnummer bekannt zu geben.

Hegen Sie weiter Zweifel, wahlen Sie Notrufnum-
mer 133 um abzukléren, welche Polizistin/welcher
Polizist tatséchlich im Dienst ist. Unsere Kolle-
ginnen und Kollegen werden dafir Verstandnis
haben und Gauner vermutlich schnell das Weite
suchen, wenn Sie die echte Polizei informieren!

REPUBLIK OSTERREICH
BUNDESMINISTERIUM FUR INNERES

POLIZEI*

DIENSTAUSWEIS

ORGAN DES OFFENTLICHEN
SICHERHEITSDIENSTES

damit, welche Ubertretung
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Graffiti — Sachbeschadigung oder Kunst?

unst hat viele Erscheinungsformen — worilber oft-
mals gerne und leidenschaftlich diskutiert wird,
ist der Inhalt. Nicht so bei den so genannten Graffiti,
denn hier ist es oftmals das Tragermaterial und nicht
das Dargestellte, was zu Kontroversen fuhrt.
Unabhéngig vom kiinstlerischen Wert muss fest-
gehalten werden, dass das Anbringen eines Graffito
an einer Hausmauer, einem Brlckenpfeiler, an Larm-
schutzwénden oder Fahrzeugen (z.B. Waggons der
OBB) nichts mit kiinstlerischer Freiheit zu tun hat oder
als ,,Kavaliersdelikt“ zu werten ist. Vielmehr handelt es
sich dabei um den Tatbestand der — mitunter schweren
— Sachbeschéadigung und ist dementsprechend straf-
bar, wie im nebenstehende Artikel ausgefihrt wurde.

Keine Kunstform der Neuzeit

Man mdchte glauben, dass das Graffito als Kunst-
formim 20. Jahrhundert entstanden ist — tatsachlich ist
diese kilnstlerische Ausdrucksform jedoch bereits im
alten Agypten verwendet worden. Spéatestens im Alten
Reich (2707 — 2216 v.Chr.) wurden auf Tempeln, Felsen
und Statuen gekratzte Inschriften angebracht. Diese
beinhalteten Segenswiinsche, Gebete oder Tempel-
eide. Auch bei den Rémern waren Graffiti sehr beliebt.
So fanden sich in der 79 v. Chr. untergegangenen
Stadt Pompeji zahlreiche Karikaturen und Zeichnun-
gen an den Hauswé&nden. Auch am amerikanischen
Kontinent wurden bei den Maya Graffiti gefunden.
Diese lassen sich bis etwa 100 v.Chr. zuriickdatieren.
FUr Historiker stellen diese ein wertvolles ,Fenster”
in die Vergangenheit dar — lassen diese scheinbar
achtlos hingeschmierten Darstellungen doch einen
tiefen Einblick in die Alltagswelt der Menschen von
damals zu.

Kunst oder nicht?

Heute werden Graffiti vorwiegend anonym und ohne
Genehmigung an Objekten im 6ffentlichen Raum ange-
bracht. Daher muss alljahrlich von Seiten der Stadte
und Gemeinden sehr viel Geld fir die Beseitigung
der illegalen Darstellungen ausgegeben werden. Ein
bekanntes ,Opfer” ist die OBB, dessen Rollmaterial
alljahrlich alleine in Karnten flir mehrere 100.000 Euro
gereinigt werden muss. Treffen kann es aber auch Pri-
vatpersonen — nicht selten kommt es vorwiegend in den
Stadten zur Verunreinigung von Hausfassaden. Kénnen
die Verursacher nicht ausgeforscht werden, bleiben die
Besitzer selbst auf den Kosten zur Beseitigung sitzen.

Weg von der Gefahr - hin zu der Legalitat

Oftmals begeben sich die Sprayer fir ihre Darstellun-
gen selbst in groBe Gefahr. Damit ist nicht die Gefahr,
erwischt zu werden, gemeint, sondern die Lebensgefahr,
in die sie sich begeben. Etwa wenn auf Briickenteilen in
mehreren Metern Hohe ohne entsprechende Sicherun-
gen Graffitiangebracht werden. Ebenfalls nicht gefahrlos:
wenn auf Larmschutzwanden Darstellungen angebracht
werden, befinden sich die Sprayer in unmittelbarer Nahe
zu oftmals stark frequentierten Eisenbahngleisen.

Madglichkeiten, dieser Kunstform legal nachzugehen,
gibt es dennoch. So gehen immer mehr Stédte dazu
Uber, gewisse Flachen fur Graffiti freizugeben. Diese
werden dann in koordinierten Aktionen in Gemein-
schaftsarbeit von mehreren Kinstlern gestaltet. Zudem
werden Graffiti-Workshops angeboten, wo auf Holz-
platten gesprayt wird. Und im Internet haben sich
Plattformen etabliert, welche einen Kontakt zwischen
Graffiti-Klnstler und Personen/Kommunen, welche eine
Flache bewusst gestalten lassen wollen, herstellen. pay
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Strafrechtliche Aspekte

emaB § 125 des Strafgesetzbuches begeht eine

Sachbeschadigung, wer eine fremde Sache zer-
stort, beschadigt, verunstaltet oder unbrauchbar macht.
Werden nun Gegenstande mit Graffiti ,bemalt”, wird es
sich in der Regel um eine Verunstaltung - eine nicht uner-
hebliche Veranderung (Geringfligigkeitsgrenze) im &uBe-
ren Erscheinungsbild der Sache - handeln. Eine Sache
ist verunstaltet, wenn durch eine nicht ganz unerhebliche
Einwirkung auf ihre Substanz ihre duBere Erscheinung
veréndert und ihr Wert gemindert ist, ohne dass ihre
Brauchbarkeit beeintréachtigt ist. Von der Judikatur und
Lehre wird nur eine solche Substanzbeeintréachtigung als
»ganz unerheblich“ angesehen, welche sich mit geringem
Aufwand rasch beseitigen lasst, wobei ein Zeitaufwand
von 15 Minuten als nicht gering angesehen wurde.

Strafdrohung

Die ,einfache” Sachbeschadigung ist mit Freiheits-
strafe bis zu sechs Monaten oder einer Geldstrafe bis zu
360 Tagessatzen bedroht. Eine Freiheitsstrafe bis zu zwei
Jahren ist zu verhdngen, wenn eine Sachbeschadigung

1. an einer Sache, die dem Gottesdienst oder der
Verehrung durch eine im Inland bestehende Kirche
oder Religionsgesellschaft gewidmet ist,

2. an einem Grab, einer anderen Beisetzungsstatte,
einem Grabmal oder an einer Totengedenkstatte,
die sich in einem Friedhof oder einem der Religi-
onslbung dienenden Raum befindet,

3. an einem o&ffentlichen Denkmal oder an einem
Gegenstand, der unter Denkmalschutz steht,

4. an einer Sache von allgemein anerkanntem
wissenschaftlichem, volkskundlichem, kiinstleri-
schem oder geschichtlichem Wert, die sich in einer

allgemein zuganglichen Sammlung oder sonst
an einem solchen Ort oder in einem 6&ffentlichen
Gebaude befindet,

5. an einem wesentlichen Bestandteil der kritischen
Infrastruktur (§ 74 Abs. 1 Z 11) oder

6. durch die der Tater an der Sache einen 5.000 Euro
Ubersteigenden Schaden herbeifiihrt, begangen wird.

Ubersteigt der Schaden den Betrag von 300.000 Euro,
so liegt der Strafrahmen bei einer Freiheitsstrafe von sechs
Monaten bis zu funf Jahren. Neben der Strafbestimmung
der Sachbeschadigung kann ein Graffiti im Falle einer ras-
sistischen Beschmierung auch gegen das Verbotsgesetz,
das EGVG oder §282 StGb (Verhetzung) verstoBen.

Jugendstrafrecht

Wird die Tat durch einen Jugendlichen (wer das
vierzehnte aber noch nicht das achtzehnte Lebens-
jahr vollendet hat) begangen, so wird der Strafrahmen
nach den Bestimmungen des Jugendgerichtsgeset-
zes herabgesetzt. So tritt beispielsweise an die Stelle
der Androhung einer Freiheitsstrafe von zehn bis zu
zwanzig Jahren die Androhung einer Freiheitsstrafe
von sechs Monaten bis zu zehn Jahren. Ferner finden
sich noch spezielle Bestimmungen hinsichtlich des
Absehens von der Verfolgung, dem Rucktritt von der
Verfolgung (Diversion) und des Schuldspruchs ohne
bzw. mit Vorbehalt der Strafe.

Selbstverstandlich besteht neben der strafrechtli-
chen Haftung auch noch eine zivilrechtliche Haftung.
Der Beschéadiger muss fir alle von ihm verursachten
Kosten aufkommen, was z.T. erhebliche Schadener-
satzzahlungen zur Folge haben kann.

HOFRAT MAG. FRIEDRICH HRAST, M.SC

Symbolfoto: unsplash
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> Aviso: Austrian Virtual Race Week

Vom 26. Juni bis 3. Juli 2021 findet die erste
,Virtual Race Week* der IPA Sektion Osterreich
statt. Das Startgeld geht dabei zu 100% an
die Make-A-Wish Foundation Osterreich. Diese

erfillt schwer kranken Kindern Herzenswin-
sche.

Alle weiteren Informationen finden Sie hier:
www.ipa.at/virtualrace

AVISO: Bundespolizeiwallfahrt

nach Mariazell 2021

Die Landespolizeidirektion Burgenland freut sich,
die im Vorjahr CoVid19-bedingt abgesagte Bundes-
polizeiwallfahrt am 10. September 2021 mit ent-
sprechenden CoVid19-Auflagen organisieren und
durchflihren zu durfen. Es werden Delegationen aus
Wien, Niederdsterreich, Oberdsterreich, der Steier-
mark und Kéarnten teilnehmen.

Diese traditionelle Veranstaltung wird auch genutzt,
100 Jahre Burgenland und nachtréglich 60 Jahre
Di6zese Burgenland (2020) zu feiern.

Die Festmesse wird von Agidius Johann Zsifkovics,
Bischof von Eisenstadt, geleitet.

i
g |L

Foto: rorue/Stock.adobe.com
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2. Aufgabe:
Gesucht werden Gegenstande aus den 1950er Jahren:

Ich habe den Namen eines Organs, werde aber
gerne genutzt um Tassen abzustellen.

Gedachtnlstralnlng ISt an keln 2. Den ersten Teil meines Namens kénnte man trin-
ken. Der zweite Teil offenbart, dass ein Mébelstiick
Alter gebunden! bin
3. Ich wurde von einem Fernsehkoch erfunden. Auf
der Insel, die meinen Namen ziert, werde ich selten
edachtnistraining ist an kein Alter gebunden Das serviert.
menschliche Gehirn ist enorm anpassungsfahig 4. Vor den 50ern wurde ich meistens aus Holz gefer-
und dank seiner Plastizitat lernfahig bis ins héchste tigt. In den 50ern kreiste ich haufig aus Plastik um
Alter. Genauso wie es sich lohnt, seine koérperliche die Hiiften der Frauen
Beweglichkeit durch Training zu erhalten, zahlt es sich 5. |m Friihling wird meine Namensgeberin besonders
noch mehr aus, seine geistige Wendigkeit zu férdern in Holland bewundert. Ich spendete in den 50ern
und zu steigern. h&ufig in Wohnzimmern Licht.
Gedéchtnistraining trainiert verschiedene Hirnfunktionen, 6. Mein Name hat sowohl franzdsische als auch eng-
steigert die Flexibilitdt des Denkens und die Kreativitat, lische Wurzeln. Klein auf franzésich und Mantel/
vermittelt Methoden und Strategien, um Informationen zu Umhang/ Jacke auf englisch.
speichern, bei Bedarf kdnnen Informationen abgerufen
werden, hilft den Alltag besser zu bewaltigen, regt zu 3. Aufgabe:

effizienterem Arbeiten an, férdert die sozialen Kontakte,
gibt Selbstvertrauen und macht dazu noch SpaB!
Ihre Brigitte Bock

IHRE BRIGITTE BOCK

1. Aufgabe:
Los geht es mit Redewendungen mit BROT. Erganzen
Sie die Redewendungen:

Trocken Brot ...

In der gréBten Not ...

Wer nie sein Brot im Bette aB, ...
Altes Brot ist nicht hart, ...

Er sitzt bei ...

Bei den alten Rdmern gab es: ...
Jemandem die Butter ...

Wes Brot ich ess’, ...

Finden Sie 11 Obstsorten in der Wortschlange:

OPEKLAHGJNPFLAUMENHUIPOISGHCNBXI
NLKLIANSALKSNBANANENDJANDPWOWN
WWBKIBIRNENHDJALASKDJLASKNBIRNMA
OEPGELGHKALSJNDFNASLDFLSDAKNEKTA
RINENPOSHGZUNPOERDBEERENSADJFHSD
KAJFHJAKJDAPFELDFAJKDBWUWJWOAPKL
EKENSBQUZUOIPOLITERAUISDEBNQUITTE
NJOIPJOAPFOPKSANNMNUIOJOHANNISBE
ERENDFSDFJNNNNNHGEUMELAPBANOPK
KIRSCHENDAOIPFIBIREOIEDJEIEHJNLODKA
DSKFNLAKNKKDPFIRSICHEERZDAPBIRMNE
NMELPIUZMELONENSDDNUPONHJKUS

4. Aufgabe:

Die jeweils vier Worter in einer Zeile lassen sich zu
einem Uberbegriff zusammenfassen. Diese Uberbe-
griffe beginnen immer mit ,,Sonne”. Wie lauten nun die
acht gesuchten Worter?

Arbeit und Brot - ...

Der Mensch lebt ...

Die Malerei ist ...

Behandele ihn mit ...

Wenn jemand einem anderen die Meinung sagt, hei3t
es: Ihm etwas ...

Wenn jemand selbstbewusst ist, hei3t es: Er lasst sich

. Bugel, Glaser, Schutz, Verdunkelung
Speichen, Stoff, Schatten, Stander
Hoéchststand, Juni, langster Tag, Feste
Erholen, Brdunung, Liege, Handtuch

1
2
3

Wenn jemand sparen muss, heiBt es: Er muss ... 4. )

5. Kopfschutz, Schatten, breite Krempe, Stroh

6

7

8

L&uft ein Artikel im Verkauf gut, heiBt es: Es lauft wie ...

Wenn jemand Arbeit hat, heift es: Er steht ... HleEine, [Rerze, el AoEtieg

Licht, Warme, Streuung, Braune
Pflanze, Korbblitler, Kerne, gelb
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5. Aufgabe:

Wie viele Figuren sind hier und wie viele von jeder Figur

sind hier zu sehen?

2\

Ay

/—

\ /

A

QN

D
= /\\k\%
O

o

7. Aufgabe:

Bitte streichen Sie alle ,€>"“ an

o] 2T 706 >T70¢ K
2TNvelve-soel->2T70N
ATvelvoveoees 2T
YS2ATNelvervw R|T-e
“NUNARI T2 Nl
Rle=2l=2T7evR2TNve TN
el e vRATNe
IveoorNIRITo2eNIR]«
O=2|-2>2T 2R 2TVvelNer Yy
IRIT=2eNn T2 N Toe-
e ] 3T 70vR 2TNve TN
ovNIoN|IT2eNN] YR
oTvelvyerNIR|T2eN)
3] >T 76 2TeNne N
OUNIRIT2ecoNllTo«
22T 776vR 2TNelNve

8. Aufgabe:

Wie oft befindet sich das Wort
KLEE im Buchstabengewirr?

GIDNNTKLEEZEOTIGIKSNABEFR]
FJRIIKLEEROFJTZGHBKLEEDNEKF
PKLEEAKHEBDGHEUDHFBRTWZQI
DHFMCKAHSGDZRFOINKLEEWUF
HFUDKLEEGEMNVBCKLAODGNGE
HDIJFNVNGHFEUEHIFKLEEGDUE]
WQRKLEEONCMKSJAKLEEHHDUE
GFBVKSHEKFIVNBEHFUNEKQKAI
UDHFBKLEENVIJEWIEOLPNAKDHG
BVHIJEDWNKLEEHIDBFURHFHSNF
HFNKLEENVBCGIJFKLEENJDGBCU
RHFBHFRHFGPQKKWEIKLEEBCIU
KLEEHCBFGTKLSNCUKLEEBVIUX
OPQNVHCGGURIFLPSBEHFUKLEE
BJFHKLEENHVUDISHFKFKIFNJIN
DOKLEENTDGFJIROKFKLEENHDB
CIHHFHRBFFJGUHDBPLFGHKLEEN
CHGZQOPECXJIHFKLEERHUSHDJ

9. Aufgabe:
Sie tragt den Titel ,,Familienbande”. Wer ist jeweils
gesucht?

1.

NP OS®E

9.

10.
11.
12.

10.

Die Tochter meiner Tante ist meine

Der Vater meines Mannes ist mein

Die Frau meines Onkels ist meine

Die Schwester meiner mutter ist meine
Der Sohn meines Vaters ist mein

Die Mutter meines Enkels ist meine

Der Sohn meines Onkels ist mein

Das Kind meines Schwiegersohnes ist mein
Die Mutter meiner Mutter ist meine

Der Bruder meiner Mutter ist mein

Der Vater meines Bruders ist mein

Die Tochter meiner Schwester ist meine

Aufgabe:

AbschlieBend firr heute lautet die einfache Frage: ,,Wel-
cher Wochentag ist hier gefragt?“

N o~

Heute ist Dienstag welcher Tag war gestern?
Heute ist Donnerstag , welcher Tag ist ibermorgen?
Heute ist Montag, welcher Tag war vorgestern?
Gestern war Dienstag, welcher Tag ist morgen?
Gestern war Mittwoch, welcher Tag ist Ubermorgen?
Gestern war Montag, welcher Tag ist morgen?
Morgen ist Samstag, welcher tag ist ibermorgen?



8. Morgen ist Mittwoch, welcher Tag war vorgestern?

9. \Vorgestern war Mittwoch , welcher Tag ist morgen?

10. Vorgestern war Montag, welcher Tag war gestern?

11. Vorgestern war Samstag, welcher Tag ist Uber-
morgen?

12. Ubermorgen ist Freitag, welcher Tag ist heute?

13. Ubermorgen ist Sonntag welcher Tag war vorges-
tern?

14. Heute ist Sonntag, welcher Tag ist in drei Tagen?

15. Gestern war Sonntag, welcher Tag ist heute?

16. Morgen ist Sonntag, welcher Tag ist heute?

17. Morgen ist Dienstag, welcher Tag war gestern?

18. Vorgestern war Dienstag, welcher Tag ist heute?

19. Ubermorgen ist Mittwoch, welcher Tag war ges-
tern?

20. Gestern war Freitag, welcher Tag war vorgestern?

21. Ubermorgen ist Samstag, welcher Tag ist m orgen?

6. Aufgabe:

Was ist das?

Der Bicker macht es tdglich frisch,
es liegt am Morgen auf dem Tisch.

] |

Ich trag' tausend Madeln her und hin,
obwohl ich doch kein Schneider bin.

[T11]

Wer sitzt auf dem Dach und raucht,
und weder Pfeife noch Tabak braucht?

[ [T TTTIT]

Mal rot, mal blau, mal gelb, mal griin -

Wer geht jeden Tag aus,
und verldsst doch nie sein Haus?

LI

Hat * ne rote Miitze auf,
da sind weifie Punkte drauf.

Was griint im Sommer und im Winter, Weil wie Kreide, leicht wie Flaum,
erfreut zur Weihnachtszeit die Kinder? weich wie Seide, feucht wie Schaum.

INENEEREEN [TTTTT]

Auf dem Ostertisch sind immer sehr schin.

Ich habe vier Beine und kann nicht gehen,
ich werde nie miide und muss immer stehen,

Immer muss ich gehen,
niemals darf ich stehen,

darf weder langsam
noch zu schnell mich drehen,

(T[]

Es hat zwei groBe Riider,
und der Sattel ist aus Leder.
Man fihrt damit durch Wald und Flur -
Was ist das nur?

[TT1]

Loch an Lach
und hélt dochl

LT
Thr lieben Leute,
hab sieben Hédute.

Ich schone keinen,
bring jeden zum Weinen,

[[[TT]

Am Morgen ist es lang,
am Mittag kurz und klein,
am Abend ist's am ldngsten,
und nachts ist's gar nicht da.

JNENENES
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Foto: privat

Brigitte Bock, Jahrgang

1951, arbeitete mehr als drei
Jahrzehnte als Arzthelferin
bei Sprengelarzt Dr. Gerhard
Jonas in Feldkirchen; sie war
Lehrbeauftragte beim Roten
Kreuz (,,Hilfe fiir den Helfer®),
ausgebildete Hospizbeglei-
terin und Hauskrankenbhilfe,
Digtberaterin fir den Diabe-
tiker Typ Il; auBerschulische
Jugendleiterin der Abt. 5 des
Landes Kérnten; integrative
Erwachsenenbildnerin und
befasst sich derzeit intensiv
mit Senioren. In diesem
Zusammenhang absolvierte
sie die Ausbildung zur ,Seni-
orentrainerin fir Menschen
in Senioren- und Pflegehei-
men“, ,Mitten im Leben -
Gedé&chtnistrainingspro-
gramm® und ,,Fit und aktivim
Alter und fuhrt laufend fir
alle interessierten Birger
Kurse und Ubungsveranstal-
tungen durch.

Auflésung der Ubungen auf Seite 43
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ARBEITSSICHERHEIT:

Das Arbeitsinspektorat

iner der wichtigsten Punkte der Tatigkeit einer

Sicherheitsfachkraft ist insbesondere die Zusam-
menarbeit mit internen und externen Organisationen
wie insbesondere den Sicherheitsvertrauenspersonen
(SVP), Personalvertretungsorganen, Arbeitsmedizinern,
der AUVA und dem Arbeitsinspektorat.

In diesem Artikel méchte ich einen kurzen Uberblick
Uber die Aufgaben und Zustandigkeiten des Arbeitsins-
pektorates geben. Nicht nur, dass das Arbeitsinspekto-
rat, insbesondere in Kérnten, ein wichtiger Bestandteil
in der Beratung und Unterstiitzung in Bezug auf die
Umsetzung von Bundes-BedienstetenschutzmaBnah-
men der LPD Karnten darstellt, auch ist die Zusammen-
arbeit, vor allem im Bereich von Arbeitsunfallen und
die zum Teil gemeinsam durchgefiihrten Erhebungen,
ein wesentlicher Bestandteil einer gut funktionierenden
Kooperation.

Der Leiter des Arbeitsinspektorates Kérnten, Dipl.
Ing. Herbert Ruhdorfer, hob in diesem Zusammenhang
insbesondere die ausgezeichnete Zusammenarbeit bei
unmittelbaren Meldungen Uber Arbeitsunfalle hervor.

Foto: Kogler

SFK-R Lisa Walder und Dietmar Kogler bei einem ,,Jour-Fix“ mit dem
Leiter des Arbeitsinspektorates fiir Karnten, Dipl.-Ing. Herbert Ruhdorfer

Allgemein

Die Arbeitsinspektion ist ein Teil des Bundesministe-
riums fur Arbeit (BMA). 14 regionale Arbeitsinspektorate
und ein Arbeitsinspektorat fiir Bauarbeiten unterstehen
unmittelbar dem Zentral-Arbeitsinspektorat in Wien.
Seit dem Jahr 2017 ist auch eine Ombudsstelle der
Arbeitsinspektion eingerichtet.

Die Arbeitsinspektorate sind auf jeden Fall in jedem
Osterreichischen Bundesland eingerichtet. Fur jedes
Arbeitsinspektorat steht ein arbeitsinspektionsarztli-
cher Dienst zur Verflgung.

Die Arbeitsinspektion beschéftigt &sterreichweit
insgesamt an die 460 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
im AuBendienst betreuen ca. 320 Kolleginnen und Kol-
legen etwa 250.000 Arbeitsstétten und kontrollieren die
Einhaltung der Bestimmungen zum Schutz von ca. 3,4
Millionen arbeitenden Menschen.

Grafik: Arbeitsinspektorat

Arbeitsinspektorate Osterreich

Zustandigkeit, Aufgaben und Befugnisse der
Arbeitsinspektion

Nach dem Arbeitsinspektionsgesetz (ArblG) ist die
Arbeitsinspektion zur Wahrnehmung des gesetzlichen
Schutzes der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer



berufen. Sie hat durch ihre Tatigkeit dazu beizutragen,
dass durch geeignete MaBnahmen ein méglichst wirk-
samer Arbeitnehmerinnen-/Arbeitnehmerschutz erreicht
wird. Zu diesem Zweck hat die Arbeitsinspektion die
Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber und Arbeitnehmerin-
nen/Arbeitnehmer bei der Umsetzung eines effizienten
praventiven Schutzes zu unterstlitzen und zu beraten
sowie die Einhaltung der dem Schutz der Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer dienenden Rechtsvorschrif-
ten und behérdlichen Verflgungen zu tUberwachen.
Der Wirkungsbereich der Arbeitsinspektion erstreckt
sich nach dem ArblG auf Betriebsstatten und Arbeits-
stellen aller Art. Seit 1. Juli 2012 erstreckt sich der
Wirkungsbereich der Arbeitsinspektion auch auf die
bisher der Aufsicht der Verkehrs-Arbeitsinspektion
unterstehenden Betriebsstatten und Arbeitsstellen.
Ausgenommen sind Betriebsstatten und Arbeitsstel-
len, die der Aufsicht der Land- und Forstwirtschafts-
inspektionen unterstehen. Vom Wirkungsbereich der
Arbeitsinspektion sind weiters ausgenommen die
offentlichen Unterrichts- und Erziehungsanstalten, die
Kultusanstalten der gesetzlich anerkannten Kirchen
und Religionsgesellschaften, die privaten Haushalte
sowie die Bediensteten des Bundes, der Lander, der
Gemeindeverbdnde und Gemeinden, die nicht in
Betrieben beschéftigt sind.
Aufgrund des Bundes-Bedienstetenschutzgesetzes
(B-BSG) ist die Arbeitsinspektion jedoch zur Uber-
priifung der Einhaltung des Schutzes der Bedienste-
ten in den dem B-BSG unterliegenden Dienststellen
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einrichtungen und Betriebsmittel den Arbeitsinspektor/
innen jederzeit zuganglich sind. Arbeitsinspektor/innen
entscheiden selbst, ob sie ihre Kontrollen anklindigen,
bei Gefahr fir Leben und Gesundheit oder bei Verdacht
auf das Vorliegen schwerwiegender Ubertretungen ist
eine Ankiindigung aufgrund des ArblG jedoch jeden-
falls unzuldssig.

Arbeitsinspektorat fir den 13. Aufsichtsbezirk
(Al Karnten)

Das Arbeitsinspektorat flr den 13. Aufsichtsbezirk
(Al Karnten) ist eine von 15 nachgeordneten Dienststel-
len der Sektion Il (Arbeitsrecht und Zentral-Arbeitsins-
pektorat) des BMA.

Von den ca. 320 im AuBendienst eingesetzten
Arbeitsinspektorinnen und Arbeitsinspektoren arbeiten
17 im Al Kérnten. Die Leitung des Al Kérnten obliegt
Herrn Dipl.-Ing. Herbert Ruhdorfer.

Die Organisation gliedert sich in

¢ eine Verwendungsschutz- und Technikabteilung,

e einen arztlichen Dienst

e sowie eine Verwaltungsstelle.

Zu den Kernaufgaben gehoren die Kontrolle von
Betrieben, Baustellen und auswartigen Arbeitsstellen,
die Beratung von Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer und
Arbeitgeberinnen/Arbeitgeber sowie die Teilnahme an
Verwaltungsverfahren. Der Aufsicht unterliegen nicht
nur ca. 18.400 Betriebe mit ca. 196.500 Arbeitneh-
merinnen und Arbeithehmern sondern auch Bundes-
dienststellen.

Amtsleitung

Leitung
Abteilung Verwendungsschutz
und Technik

Arztlicher Dienst

Leitung

Verwaltungsstelle

Organigramm des Arbeitsinspektorats fiir den 13. Aufsichtshezirk (Al Kdrnten)

des Bundes berufen, somit jeder Dienststelle der
LPD Karnten.

Zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben sind die Arbeitsin-
spektorinnen und Arbeitsinspektoren nach dem ArblG
berechtigt, Betriebsstatten, Arbeitsstellen, Wohnrdume
und Unterklnfte sowie Wohlfahrtseinrichtungen jeder-
zeit zu betreten und zu besichtigen.

Die Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber haben daflr zu
sorgen, dass diese Raumlichkeiten sowie die Betriebs-

Ausbildung der Arbeitsinspektorinnen und Arbeits-
inspektoren

In den ersten beiden Dienstjahren nehmen alle
Beschéftigten an Schulungen in den Bereichen
Recht, Technik, Arbeitsmedizin und Kommunikation
teil und legen anschlieBend eine Abschlusspriifung
ab. Standige Weiterbildung und das Sammeln von
Erfahrungen in den Betrieben sichern und erwei-
tern diesen hohen fachlichen Standard. Ein weiterer

Grafik: Al Karnten
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Foto: Karnberger

Schwerpunkt der Ausbildung und im Berufsalltag
sind soziale und kommunikative Fahigkeiten. Diese
ermdglichen ein zielgerichtetes und konstruktives Han-
deln in verschiedenen Spannungsfeldern. Fiir weitere

jijj-

B

und detaillierte Informationen darf ich Ihnen den Link

www.arbeitsinspektion.gv.at des BMA empfehlen.
Neben Informationen Uber den Aufbau und die

Tatigkeiten der Arbeitsinspektorate erhalten Sie hier

einen verstandlichen Einblick Uber
praventive sowie gesetzlich gefor-
derte Arbeitnehmerinnen-/Arbeit-
nehmerschutzmaBnahmen bzw. in
unserem Fall Bundes-Bediensteten-
schutzmaBnahmen.

Naturlich stehen wir Euch auch
fur weitere Fragen zu diesem Thema
gerne zur Verfligung und verbleiben
mit sommerlichen GriiBen!

Die Sicherheitsfachkrafte der
LPD Kéarnten:

AMTSDIREKTOR DIETMAR KOGLER
KONTROLLORIN LISA WALDER

Auflésungen
»Fit & Aktiv im Alter

Lésung 1:

Trocken Brot macht Wangen rot.

In der groBten Not schmeckt die Wurscht auch
ohne Brot.

Wer nie sein Brot im Bette aB, wei3 nicht, wie
Krimel pieken.

Altes Brot ist nicht hart, kein Brot ist hart.

Er sitzt bei Wasser und Brot.

Bei den alten Rémern gab es: Brot und Spiele
Jemandem die Butter vom Brot nehmen

Wes Brot ich ess’, des Lied ich sing.

Arbeit und Brot - ..... Faulenzen Hungersnot.
Der Mensch lebt nicht vom Brot allein

Die Malerei ist eine brotlose Kunst.
Behandele ihn mit Zuckerbrot und Peitsche.
Wenn jemand einem anderen die Meinung
sagt, heiBt es: Ihm etwas auf’s Butterbrot
schmieren.

Wenn jemand selbstbewusst ist, heiBt es: Er
lasst sich nicht die Butter vom Brot nehmen.
Wenn jemand sparen muss, heiBt es: Er muss
kleine Brétchen backen

L&uft ein Artikel im Verkauf gut, heiBt es: Es
lauft wie geschnitten Brot.

Wenn jemand Arbeit hat, heiBt es: Er steht in
Lohn und Brot.

Lésung 2:
Nierentisch, Cocktailsessel, Toast Hawaii,
Hula-Hoop-Reifen, Tulpenlampe, Petticoat

Lésung 3:

Birnen, Apfel, Kirschen, Melonen, Bananen,
Quitten, Pflaumen, Nektarinen, Pfirsiche,
Johannisbeeren, Erdbeeren

Lésung 4:
Sonnenbrille, Sonnenschirm,(Sommer-)
Sonnenwende, Sonnenbad, Sonnenhut, Son-

nenuntergang, Sonnenstrahlen, Sonnenblume

Lésung 5:
Quadratviereck: 4
Dreieck: 7
Sechseck: 4
Rechteck: 5
Ellipse: 8

Lésung 6:

Brot, Ostereier,Igel, Schnecke, Schornstein,
Fliegenpilz, Tannenbaum, Schnee, Tisch,
Kette,Uhr, Zwiebel, Fahrrad, Schatten

Lésung 7:
41 Zeichen

Lésung 8:
Klee befindet sich 20mal im Buchstabengewirr

Lésung 9:

Cousine, Schwiegervater, Tante, Tante, Bru-
der, Mutter, Cousin, Enkel, GroBmutter, Onkel,
Vater, Nichte

Lésung 10:

Montag, Samstag, Samstag, Donnerstag,
Samstag, Mittwoch, Sonntag, Sonntag,
Samstag, Dienstag, Mittwoch, Mittwoch, Mitt-
woch, Montag, Montag, Samstag, Sonntag,

Donnerstag, Sonntag, Donnerstag, Freitag



ARBEITSMEDIZIN:
Tipps furs ,,Home-0ffice*

m das Risiko von Infektionen mit dem SARS-

CoV-2-Virus zu senken, arbeiten derzeit so viele
Menschen im Home-Office wie nie zuvor. Home-
Office bietet verschiedene Vorteile, wie zum Beispiel
die Einsparung von Pendelzeiten oder eine bessere
Vereinbarkeit von Familie und Beruf; allerdings sind
fur Beschéftigte die Voraussetzungen fir gesundes
Arbeiten von zu Hause aus oft nur eingeschrénkt gege-
ben. Um die Heimarbeit sicher, gesund und effektiv zu
gestalten, finden Sie hier einige Tipps:

e Halten Sie lhre gewohnte Tagesstruktur ein

Behalten Sie ihre bewé&hrte Routine bei. Starten Sie
den Tag so, als wirden Sie ins Biro gehen. Stellen
Sie den Wecker, frihstlicken Sie zur selben Zeit und
kleiden Sie sich so, als ob Sie zur Arbeit gehen wirden,
das fordert die Motivation.

e Trennen Sie Arbeit und Freizeit rdumlich

Bei der Arbeit im Home-Office besteht die Gefahr,
dass Arbeit und Freizeit ,ineinander verschwimmen®.
Das schadet langfristig der Gesundheit, weil Erholungs-
zeiten fehlen.

Gestalten Sie Ihren Arbeitsplatz angenehm, er sollte
hell und freundlich sein.

Die meisten haben kein eigenes Arbeitszimmer —
versuchen Sie sich aber zumindest einen Schreibtisch
oder einen fixen Arbeitsplatz einzurichten. Damit haben
Sie alle bendtigten Utensilien in Griffweite und schaffen
auch die geistige Trennung von Arbeit und Privatleben
leichter.

e Beleuchtung und Ergonomie

Achten Sie auf ausreichende Beleuchtung und gute
Luftfeuchtigkeit. Stellen Sie ihren Bildschirm nicht direkt
vor das Fenster, sondern mit Blickrichtung parallel zum
Fenster. Liften Sie regelmaBig.

Vermeiden Sie, mit dem Laptop auf der Couch zu
arbeiten, das schadet ihrem Ricken!

Versuchen Sie, so gut es geht, ihren Arbeitsplatz
ergonomisch einzurichten. Sie kénnen dazu z.B. einen
Polster auf ihren Stuhl legen, wenn der Tisch zu hoch
ist, oder ein groBes Buch unter den Laptop legen, wenn
der Tisch zu niedrig ist.

Die Hohe des Arbeitstisches und des Stuhles ist
dann optimal eingestellt, wenn die rechtwinklig abge-
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bogenen Unterarme eben auf der Tischflache aufliegen
und die rechtwinklig abgebogenen Beine stabil auf dem
Boden stehen.

Andern Sie lhre Haltung zwischendurch indem Sie
Ihre Sitzposition wechseln und auch im Stehen arbei-
ten; stellen Sie dazu z.B. das Notebook auf Brusthéhe
in ein Regal auf.

Fihren Sie Telefonate mit dem Handy im Stehen
durch und bewegen Sie sich dabei.

Zur Entspannung der Augen schauen Sie zwischen-
durch immer wieder einmal ins Griine oder in die Ferne.

¢ Planen Sie fixe und stérungsfreie Arbeitszeiten

Klare Arbeitszeiten

Setzen Sie die Kernarbeitszeiten fest. Vereinbaren
Sie mit ihrem Vorgesetzten Zeiten, in denen Sie erreich-
bar sein sollten. AuBerhalb dieser Zeiten kénnen Sie
guten Gewissens ihr Telefon abschalten oder E-Mails
ignorieren. Prinzipiell gelten im Home-Office die Ubli-
chen Arbeitszeiten.

Keine Ablenkung

Manchmal arbeiten mehrere Personen im Home-
Office oder man muss auch noch Kinder betreuen.
Versuchen Sie fur einige Stunden mdglichst ohne
Unterbrechungen arbeiten zu kénnen.

Legen Sie genau fest, wann Sie ihren Arbeitstag
starten und wann Sie ihn beenden und halten sie sich
maoglichst an ihren Plan. Stellen Sie Regeln auf, damit
jeder weiB3, wann Sie arbeiten und wann Sie Zeit haben.

Wichtig ist insbesondere flir Kinder ein klar struk-
turierter Tagesablauf — vereinbaren Sie mit ihrem Kind
Zeiten, wo es sich selbst beschéftigen muss und Zei-
ten, in denen Sie etwas gemeinsam machen.

Machen Sie Pausen

Unterbrechungen der Arbeit sind auch zu Hause
wichtig, um produktiv zu bleiben, die Konzentrations-
fahigkeit steigt, die Anfélligkeit flr Fehler sinkt.

Legen Sie jeweils nach etwa 1,5 Stunden eine
kurze Pause ein und nach langstens sechs Stunden
eine Pause von mindestens 30 Minuten. Stehen Sie
regelmaBig vom Arbeitsplatz auf und lockern Sie lhren
Bewegungsapparat das férdert die Konzentration.
Trinken Sie regelméaBig, 6ffnen Sie die Fenster und
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machen kurze Entspannungsiibungen. Achten Sie auf
gesunde Erndhrung. In Phasen besonderer Belastung
ist es besonders wichtig auf leichte, abwechslungs-
und vitaminreiche Kost zu achten.

e Setzten Sie sich Ziele

Erfolgserlebnisse férdern die personliche Zufrie-
denheit! Setzten Sie sich realistische Tages- und
Wochenziele, um motiviert zu bleiben. Wichtig hierbei:
Definieren Sie Aufgaben und Ziele mit ihrem Vorge-
setzten konkreter als Ublich um Orientierungsverlust
und unterschiedliche Erwartungshaltung zu vermeiden.

¢ Halten Sie Kontakt mit Kollegen und Vorgesetz-
ten
Fir die meisten Menschen sind soziale Kontakte eine
wichtige Kraftquelle. Bleiben Sie daher im Austausch!

Auch fir den beruflichen Informationsfluss braucht es
Kommunikation. RegelmaBige Teambesprechungen
sind auch bei der Arbeit im Home-Office empfehlens-
wert.

Achten Sie auch im Home-Office darauf, dass der
Datenschutz gewahrleistet wird. Es dirfen weder
Betriebsgeheimnisse noch personenbezogene Daten
nach auBen gelangen.

e GenieBen Sie lhren Feierabend!

Ein erfolgreiches und gesundes Arbeiten im Home-
Office wlinscht lhnen Ihr AMI Team!

DR. CLAUDIA WIESNER-KOLLER
STAND MARZ 2021, (QUELLE BOP)
© AMI - KARNTEN GMBH, ALLE RECHTE VORBEHALTEN
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Tierschutz: ,,Zucht und Verkauf von

Hunden und Katzen“

enn Sie Augen und Ohren offenhalten, fallt es

Ihnen sicher auf: Es gibt deutlich mehr Hunde
unter uns! Diese Tatsache ist dem Corona-Lockdown
zuzuschreiben. Aus diesem Grund soll in diesem Arti-
kel auf die rechtlichen Grundlagen zum Thema ,Zucht
und Verkauf von Hunden und Katzen“ im Sinne des
Tierschutzgesetzes eingegangen werden.

Zucht und Handel

Zucht in diesem Sinne ist, laut § 4 Ziffer 14 Tier-
schutzgesetz, jede Fortpflanzung von Tieren unter Ver-
antwortung des Halters durch a) gemeinsames Halten
geschlechtsreifer Tiere verschiedenen Geschlechts
oder b) gezielte oder nicht verhinderte Anpaarung
oder c) das Heranziehen eines bestimmten Tieres zum
Decken oder d) durch Anwendung von Techniken der
Reproduktionsmedizin.

Man beachte also, dass man z.B. schon Zlichter ist,
wenn ein Rude und eine Hindin gemeinsam gehalten

Tierschutz ist in Osterreich gesetzlich verankert

werden oder, wenn man seiner Katze regelmaBig Frei-
lauf génnt und es zur Vermehrung kommt. Jedoch gilt
bei Katzen eine grundsétzliche Kastrationspflicht.

Ausgenommen von dieser allgemeinen Katzen-
kastrationspflicht sind nur Zuchtkatzen, welche der
Bezirkshauptmannschaft gemeldet werden missen.
Auch Hunde mussen, wenn sie sich vermehren, als
Zuchthunde gemeldet werden. Diese Meldung zum
Zwecke der Zucht oder des Verkaufs, muss vor Auf-
nahme der Tatigkeit vom Tierhalter durchgefihrt wer-
den.

Werden drei oder mehr fortpflanzungsfahige Hin-
dinnen gehalten oder kommt es zu drei oder mehr
Wirfen an Hundewelpen pro Jahr besteht eine Bewil-
ligungspflicht der Zucht im Sinne des § 31, Absatz 1
des Tierschutzgesetzes. Die gleiche Bewilligungspflicht
der Zucht gilt flir Katzen, wenn fiinf oder mehr fortpflan-
zungsfahige Katzen gehalten oder es finf oder mehr
Wirfe an Katzenwelpen pro Jahr gibt.

Foto: isavira/Stock.adobe.com
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Zusammenfassend ist festzuhalten, dass jede
Vermehrung von Hunden und Katzen zum Zweck der
Zucht oder des Verkaufs zumindest meldepflichtig und
soweit sie im Rahmen einer wirtschaftlichen Tatigkeit
oder gewerbsmaBig erfolgt, auch bewilligungspflichtig
ist.

Vermeidung von Qualzucht

Innerhalb des Themas ,,Zucht von Tieren“ ist die Ver-
meidung von ,Qualzucht” von groBer Bedeutung. Dar-
unter versteht man das Vorhandensein von Schmerzen,
Leiden, Schaden oder schwerer Angst bei Tieren durch
Erkrankungen die vererbbar sind. Bekannte Beispiele
sind die Huftgelenksdysplasie bei groBen Hunderas-
sen oder das Atemnotsyndrom bei kurzschnauzigen
Rassen wie der franzésischen Bulldogge. Qualzucht

Dialogwoche Alkohol

er Uberwiegende Teil der Menschen in Oster-

reich trinkt regelmaBig Alkohol. Alkohol hebt die
Stimmung und entspannt — darum wird er so gern
konsumiert. Doch gleichzeitig ist Alkohol ein Gift, das
zerstorerisch unter anderem auf Gehirn, Leber und
Herz wirkt — ebenso wie auf die Psyche. Darauf wollte
die Osterreichische Dialogwoche Alkohol vom 17. bis
23. Mai hinweisen und den inneren Monolog: ,, Wie viel
Alkohol trinke ich? Ab wann ist es zu viel?“ in Gang
bringen.

Woran kann man ein Alkoholproblem erkennen?

Von harmlosem Alkoholkonsum spricht man, wenn
Alkohol gelegentlich fiir Genusszwecke getrunken wird.
Alkoholmissbrauch hingegen ist, wenn Alkohol in gro-
Beren Mengen Uber einen ldngeren Zeitraum hinweg
regelmaBig getrunken wird.

Anzeichen, die Sie beobachten kdnnen:

* Friher nicht so vorhandene Reizbarkeit

e Hohere Aggressivitat

¢ Haufigere Krankenstande

® Unentschuldigtes Fernbleiben

e Empfindliches Reagieren auf Anspielungen hin-
sichtlich des Alkoholkonsums

e Heimliches Trinken

e Trinken in Stresssituationen

* Anlegen von Trinkvorréten

féllt unter den § 5 des Tierschutzgesetzes, dem Verbot
der Tierquélerei.

Das Tierschutzgesetz verpflichtet jeden Zichter
von Rassen, bei denen Qualzuchtmerkmale auftreten,
zlchterische MaBnahmen zu ergreifen damit diese
Qualzuchtmerkmale nicht die tierischen Nachkommen
beeintrachtigen.

Wer Tiere zlchtet méchte sie normalerweise auch
verkaufen. Nur bei einer ordnungsgemal angemeldeten
bzw. bewilligten Zucht ist der Verkauf von Hunde- und
Katzenwelpen erlaubt. Das Tierschutzgesetz regelt in
seinem § 8a Verkaufsverbote von Tieren. Dieser Para-
graf untersagt bestimmte Verkaufsmodalitdten, um
einerseits den unkontrollierten Handel mit Tieren und
anderseits Spontankdufe zu unterbinden.

MAG. DR. JUTTA WAGNER

Osterreichische Dialogwoche

LKOHOL

DIALOGWOCHE-ALKOHOL.AT

Zirka 7.500 Alkoholtote gibt es jéhrlich in Osterreich.
Rund 5 % der Osterreicherlnnen sind alkoholabhéngig,
weitere 5 % geféahrdet. Das sind rund 700.000 Oster-
reicherlnnen. Leider wird meistens erst bei einer langer
andauernden Alkohol-Problematik reagiert. Alkoholis-
mus ist keine Schwéche sondern eine Krankheit!

Weitere Informationen sowie Kontaktdaten fir
Beratungsstellen finden Sie unter www.dialogwoche-
alkohol.at

RED

MAG. DR. EVA ZWITTNIG

Symbolfoto: pixabay



POLIZEI KARNTEN 2/2021 | 47

Fachzirkel Exekutivgeschichte

as Bundesministerium fir Inneres hat 2018 einen

sFachzirkel Exekutivgeschichte” installiert und
diesen Zirkel auch auf die Landespolizeidirektionen
ausgedehnt. In der Landespolizeidirektion Kérnten
sind Oberst Harald Tomaschitz und Kontrollinspektor
Michael Masaniger vom Biro Qualitats- und Wissens-
management Mitglieder dieses Fachzirkels. In diesem
Biiro ist die helfende Hand und der gute Geist fur die
Umsetzung der anstehenden Projekte Fachoberinspek-
torin Ingrid Wadl.

Die Aufgabe des Zirkels ist einerseits die Sicherung
historischen Exekutivwissens und andererseits polizei-
historisch interessante Akte, Bilder, Fotos, Chroniken
und sonstige Informationen aufzuarbeiten bzw. diese
zu bewahren, um sie anschlieBend allen interessierten
Polizistinnen und Polizisten sowie auch Forschern
zuganglich zu machen.

Archivierung

Die Mitglieder des Zirkels haben es sich zur Auf-
gabe gemacht, die polizeihistorischen Informationen
zukunftssicher zu archivieren. Dazu wurde auch Kontakt

Karnten

= Landespolizeidirektion

mit dem Landesarchiv Karnten aufgenommen, um eine
mogliche Kooperation zu vereinbaren und abzuklaren,
welche Archivalien Uberhaupt Gbernommen werden
kénnten. Nach mehreren Gesprachen mit dem Direktor
des Landesarchives wurden die Details einer Zusam-
menarbeit geklart und anschlieBend im Friihjahr 2021
zwischen der Landespolizeidirektion Kérnten und dem
Kéarntner Landesarchiv eine Kooperationsvereinbarung
Uber die Aufbewahrung von exekutivhistorischem
Schriftgut getroffen.

Die Kooperationspartner, fir die Landespolizeidirek-
tion Kérnten Landespolizeidirektorin Mag. Dr. Michaela
Kohlwei3 und fir das Kérntner Landesarchiv Direktor
Mag. Thomas Zeloth vereinbarten, sémtliches archivie-
rungswiurdiges Schriftgut von den einzelnen Dienststel-
len der Landespolizeidirektion einzusammeln und dem
Kéarntner Landesarchiv zur dauerhaften Aufbewahrung
zu Ubergeben. Dort werden diese zeitgeschichtlich
wertvollen Unterlagen professionell archiviert und
verzeichnet. Zum archivierungswirdigen Schriftgut
zdhlen insbesondere Chroniken, Visitierungsbefunde,
handschriftliche Aufzeichnungen, Rayonskarten sowie

b .

Fotos: MADEX

Direktor Mag. Thomas Zeloth, Landespolizeidirektorin Mag. Dr. Michaela KohlweiB sowie Oberst Harald Tomaschitz
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Fachoberinspektorin Ingrid Wadl und Kontrollinspektor Michael Masaniger mit bereits digitali-

sierten Chroniken des Landesgendarmerieckommandos

die geschichtliche Entwicklung einzelner Wachzimmer
oder Gendarmerieposten.

Einsichtnahme

Im Karntner Landesarchiv ist fur alle interessierten
Polizistinnen und Polizisten mit Vorlage des Dienst-
ausweises eine Einsichtnahme in diese Archivalien
kostenlos und ohne Anwendung der im Landesarchiv
festgelegten Schutzfristen moglich. Auch die Anferti-
gung von digitalen Kopien von Teilen der Unterlagen
ist kostenfrei.

»,Mit dem Karntner Landesarchiv haben wir einen
professionellen und verlasslichen Partner zur Seite, der
die dauerhafte Aufbewahrung von exekutivgeschichtli-
chem Schriftgut gewahrleistet. Dies erleichtert auBer-
dem die Einsichtnahme flr Interessierte und fir die
wissenschaftliche Forschung,” so Mag. Dr. KohlweiB.

Mag. Zeloth sieht diese Kooperation als groBen
Gewinn: ,Das Kéarntner Landesarchiv hat héchstes
Interesse an diesen zeithistorischen Dokumenten. Der
Fokus liegt darin, diese Dokumente fir die Nachwelt im
Original zu erhalten.”

»Nur wer die Vergan-
genheit kennt, kann die
Gegenwart verstehen und
die Zukunft gestalten.”

Ferdinand August Bebel

Digitalisierung

Im Zuge des Projektes ist geplant,
die noch vorhandenen Chroniken
aller Dienststellen der Landespoli-
zeidirektion zu digitalisieren. Dazu
werden von den Mitarbeitern des
Buros fur Qualitats- und Wissens-
management diese und sonst noch
historisch wertvollen Dokumente
von den einzelnen Dienststellen
abgeholt und anschlieBend in der
Landespolizeidirektion digitalisiert. Danach werden sie
dem Kérntner Landesarchiv Gibergeben.

,Damit ist auch fur die Zukunft dieses wertvolle
Wissen gesichert und garantiert, dass alle Kolleginnen
und Kollegen jederzeit Zugriff auf diese Dokumente
haben. Das Projekt ist jedoch sehr umfangreich, wes-
halb es noch einige Zeit dauern wird bis alle Doku-
mente bearbeitet und elektronisch gesichert sind“, so
Oberst Harald Tomaschitz zu diesem umfangreichen
Projekt.

Die Mdéglichkeit einer Archivierung oder Digitalisie-
rung steht allen Kolleginnen und Kollegen — auch pen-
sionierten Bediensteten — die historischen Aufzeich-
nungen oder Erinnerungsstiicke besitzen offen. Das
Schriftgut oder einzelne Exponate kdnnen entweder
der Landespolizeidirektion Uberlassen oder schrift-
liche Unterlagen dieser voribergehend zum Zweck
der Digitalisierung zur Verfligung gestellt werden. Fir
einen persdnlichen Kontakt stehen die Mitarbeiter des
Fachzirkels Exekutivgeschichte gerne zur Verfligung.

KONTROLLINSPEKTOR MICHAEL MASANIGER

Kontakt:

Landespolizeidirektion Kéarnten
Biro Qualitats- und Wissens-
management

Tel: 059133 - 201711

Mail: LPD-K-Buero-Qualitaets-
Wissensmgmt@polizei.gv.at
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> Antje Nadrag wurde 50!

Antje Nadrag feierte am 31. Mérz 2021 lhren 50.
Geburtstag. Seit 1. September 1999 betreut und
leitet Sie die Kantine des LPSVK in Krumpendorf.
Sie steuerte als gelernte Backermeisterin die
Kantine sowohl durch wirtschaftlich gute und
weniger gute Zeiten. Dies gelang aber auch nur
deshalb, weil sie mit ihrem ganzen Herzen hinter

der ldee des LPSVK Kéarnten steht, namlich fir
alle Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der Polizei in
Karnten gegenwartig zu sein. Unter dem Motto
"Ohne Mampf kein Kampf" wird sie mit ihrem
Team die Kantine in Krumpendorf auch durch die
nachsten Jahre fuhren.

OBERST ING. ERICH LONDER, BA

Chefinspektor Gerald Kreuger, Antje Nadrag, Oberst Ing. Erich Londer, BA

Foto: LPSVK
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